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NEPRIKLAUSOMO AUDITORIAUS ISVADA

AB Girait6s ginkluot6s gamyklos

Akcininkui

NuomonG

Mes atlikome AB Giraites ginkluotes gamyklos (toliau - [mones) finansiniq ataskaitq, kurias

sudaro 21lg m. gruo d1io 31 d. balansas ir tq dien4 pasibaigusiq metq pelno (nuostoliq) ataskaita,

pinigq srautq ataskaita, nuosavo kapitalo pokydiq ataskaita, ai5kinamasis ra5tas, iskaitant
reik5mingq apskaitos metodq santrurkQ, audit4.

M[sq nuomone, pridetos finansines ataskaitos visais reik5min gais atfuilgiais teisingai pateikia

[mones 21lg *. groo dhio 31 d. finansing padeti ir tq dien4 pasibaigusiq metq finansinius veiklos

rezultatus ir pinigq srautus pagal verslo apskaitos standartus.

Pagrindas nuomonei pareiklti

Audit4 atlikome pagal tarptautinius audito standartus (toliau - TAS). Miisq atsakomybe pagal

Siuos standartus issamiai apibtidinta Sios i5vados skyriuje ,,Auditoriaus atsakomybe vZ finansiniq

ataskaitq audit4". Mes esilme nepriklausomi nuo [mones pagal Tarptautiniq buhalteriq etikos

standartq valdytos iSleist4 Buhalteriq profesionalq etikos kodeks4 (toliau - TBESV kodeksas) ir
Lietuvos Respublikos finansiniq ataskaitq audito istatymo reikalavimus, susijusius su auditu

Lietuvos Respublikoje. Mes taip pat laikomes kitq etikos reikalavi*rl, susijusiq su Lietuvos

Respublikos finansiniq ataskaitq audito istatymu ir TBESV kodeksu. Mes tikime, kad miisq

surinkti audito irodymai yra pakankami ir tinkami miisq nuomonei pagristi.

Kita informacija

Kit4 informacij4 sudaro informacija, pateikta [monds metiniame prane5ime, tadiau ji neapima

finansiniq ataskaitq ir mtisq auditoriaus iSvados apie jas. Vadovybe yra atsakinga uZ kitos

informacij o s pateikim4.

Miisq nuomone apie finansines ataskaitas neapima kitos informacijos ir mes nepateikiame jokios

formos uZtikrinimo i5vados apie j4, i5skyrus kaip nurodytatoliau.

Atliekant finansiniq ataskaitq audit4, miisq atsakomybe yra perskaityti kit4 informacij4 ir
apsvarstyti, ar yra ieik5mingq neatitikimq informacijai, pateiktai finansinese ataskaitose, atba

mflsq Zinioms, pagr[stoms atliktu auditu, ir ar ji yra kitaip reik5mingai i5kraipyta. Jeigu

remdamiesi atliktu- darbu pastebime reik5ming4 kitos informacijos i5kraipym4, mes turime

atskleisti 5i fakta. Mes neturime su tuo susijusiq pastebejimq.

Mes taip pat privalome ivertinti, ar [mones metiniame pranesime pateikta finansine informacija

atitinka tt1 padiq finansiniq metq finansines ataskaitas bei ar metinis prane5imas buvo parengtas

laikantis taikomq teisiniq reikalavimq. M[sq nuomone, pagrista finansiniq ataskaitq audito metu

atliktu darbu, visais reik5min gais atLvilgiais :

Uidaroji akcin6 bendrov6 "Gaudera"
GailiEnq g. 3, LT-501 28 lGunas
Tel., faks. (8-37) 313085, mob. 8 687 84959

www.gaudera.lt

tmon6s kodas 134569760
PVM kodas LT345697610

lregistr. lGuno m. SavivaldYbeie
1995 09 20, reg. Nr. AB 95-681

A. s. LT06 7044 0600 0309
AB SEB bankas
A. s. LT08 4010 0510 0436 9520
Luminor BankAS
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. [mones metiniame pranesime pateikti finansiniai duomenys atitinka tq padiq finansiniq
metq finansiniq ataskaitq duomenis; ir

. [mones metinis prane5imas buvo parengtas laikantis LR imoniq finansines atskaitomybes

istatymo reikalavimq.

Vadovyb6s ir uZ valdym4 atsakingrl asmenU atsakomybd uZ finansines ataskaitas

Vadovyb e yra atsaking a uL, Siq finansiniq ataskaitq parengim4 ir teising4 pateikimq pagal verslo

apskaitos standartus, ir toki4 vidaus kontrolg, kokia, vadovybes nuomone, yra biitina finansinems

ataskaitoms parengti be reik5mingq i5kraipymq del apgaules ar klaidos.

Rengciama finansines ataskaitas vadorrybe privalo ivertinti [mones gebejim4 tgsti veiklq ir
atskleisti (ei biitina) dalykus, susijusius su veiklos tgstinumu ir veiklos tgstinumo apskaitos
principo taikymu, i5skyrus tuos atvejus, kai vadovybe ketina likviduoti [mong ar nutraukti veikl4
xbaneturi kitq realiq alternatyvtl, tik taip pasielgti.

rJZ valdym4 atsakingi asmenys privalo priZitireti [mones finansiniq ataskaitq rengimo procesQ.

Auditqriaus atsakomyb6 uZ finansiniq ataskaitq audit4

Mlsq tikslas yra gatti pakankamq uZtikrinim4 del to, ar finansines ataskaitos kaip visuma n6ra

reik5mirrgai i5kraipytos del apgaules ar klaidos, ir i5leisti auditoriaus iSvad4, kurioje pateikiama

mtrsq nuomone.. Pakankamas uZtikrinimas - tai auk5to lygio uZtikrinimas, o ne garantija, kad

reik5ming4 i5kraipyn Q, jeigu jis yra, visada galima nustatyti per audit4, kuris atliekamas pagal

TAS. I5kraipymai, kurie gali atsirasti del apgaules ar klaidos, laikomi reik5mingais, jeigu galima
pagri.stai numatyti, kad atskirai ar kartu jie gali tureti dideles itakos vartotojq ekonominiams

sprendimams, priimamiems remiantis fi nansinemis ataskaitomis.

Atlikdami audit4 pagal TAS. viso audito metu priememe profesinius sprendimus ir laikemes

profesinio skepticizmo principo. Mes taip pat:

. Nustateme ir ivertinome finansiniq ataskaitq reikSmingo iSkraipymo del apgaules arba klaidq
izikq, suplanavome ir atlikome proced[ras kaip atsak4 i toki4 rizikqir surinkome pakanktlmq

tinkamq audito irodymq mlsq nuomonei pagristi. Reik5mingo i5kraipymo del apgaules
' neaptikimo rizika yra didesne nei reik5mingo i5kraipymo del klaidq neaptikimo rizika, nes

apgaule gali bUti sukdiavimas, klastojimas, tydinis praleidimas, klaidingas aiSkinimas arba
' vidaus kontroliq nepaisymas"

' Supratome su auditu susijusias vidaus kontroles, kad galefume suplanuoti konkrediomis
aplinkybemis tinkamas audito procediiras, o ne tam, kad galetume pareik5ti nuomong apie

[mones vidaus kontrbles veiksmingum4.

' [r..ertinome taikomq apskaitos metodq tinkamumq ir vadovybes atliktq apskaitiniq vertinimq
bei su jais susijusiq atskleidimq pagristum4.

. Padar€me i5vad4 del taikomo veiklos tgstinumo apskaitos principo tinkamumo ir del to, ar,

rerniantis surinktais irodymais, egzistuoja su ivykiais ar s4lygomis susijgs reik5mingas

neapibreZtumas, del kurio gali kilti reik5mingq abejoniq del [mones gebejimo tgsti veikl4.

Uidaroji akcin6 bendrovd "Gaudera"
Gai2iUnq 9. 3, LT-501 28 lGunas
Tel., faks. (8-37) 313085, mob. 8 687 84959
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lmonds kodas 134569760
PVM kodas LT3'[5697610

lregistr. lGuno m. SavivaldYb6ie
1995 09 20, reg. Nr. AB 95€81

A. s. LT06 7044 0600 0309 9237
AB SEB bankas
A. s. LT08 4010 0510 0436 9520
Luminor BankAS



Jeigu padarome iSvad4, kad toks reik5mingas neapibreZtumas egzistuoja, auditoriaus iSvadoje

privalome atkreipti demesi i susijusius atskleidimus finansinese ataskaitose arba,jeigu tokiq
atskleidimq nepakanka, turime modifikuoti savo nuomong. Mtisq i5vados pagristos audito

irodymais, kuriuos surinkome iki auditoriaus i5vados datos. Tadiau, btsimi ivykiai ar s4lygos
gali lemti, kad [mone negales toliau tgsti savo veiklos.

. [vertinome bendr4 finansiniq ataskaitq pateiki^q, struktiir4 ir turini, iskaitant atskleidimus, ir
tai, ar finansinese ataskaitose pateikti pagrindZiantys sandoriai ir ivykiai taip, kad atitiktq
teisingo pateikimo koncepcrj e.

Mes, be visq kitq dalykq, privalome informuoti uZ valdym4 atsakingus asmenis apie audito apimti
ir atlikimo laik4 bei reik5mingus audito pastebejimus, iskaitant svarbius vidaus kontroles
tnikumus, kuriuos nustateme audito metu.

Auditoriaus pa-Zy'mejimo Nr. 000374

UAB,,Gaudera"

Audito imones pizymejimo Nr.0 0t223

Uidaroji akcin6 bendrov6 "Gaudera"
Gai2iEnq g. 3, LT-50128 lGunas
Tel., faks, (8-37) 313085, mob. 8 687 84959
www.gaudera.lt

lmonEs kodas 1 3,1569760
PVM kodas LT345697610

lregistr. l(auno m. Savivaldyb6je
1995 09 20, reg. Nr. AB 95-681

A. s. LT06 7044 0600 0309 9237
AB SEB bankas
A. s. LT08 4010 0510 0436 9520
Luminor BankAS
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AUDITO ATASKAITA

DEL AB GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLOS 2019 METU FINANSINIU
ATASKAITU AUDITO

2020-03-12 Nr. 20103 I l2l I

Kaunas

Adresatas: AB Girait6s ginkluot6s gamykla
Topoliq g. 8, Giraites k., Kauno raj.

I. IZANGINE DALIS

Audito atlikimo teisinis pagrindas

AB Giraites ginkluotes gamyklos 20t9 metq finansiniq ataskaitq audit4 atlikome
vadovaudamiesi 2018 m. lapkridio 8 d. sutartimi Nr. 18/11/08 tarp UAB,,Gaudera" ir AB
Giraites ginkluotes gamyklos (toliau - [mones).

Audituotos ataskaitos

Mes atlikome [mones finansiniq ataskaitq, kurias sudaro 2019 m. gruodilio 31 d. balansas ir t4
dien4 pasibaigusiq metq pelno (nuostoliq) ataskaita, pinigq srautq ataskaita, nuosavo kapitalo
pokydiq ataskaita, ai5kinamasis ra5tas, iskaitant reik5mingq apskaitos metodq santraukq, auditq.

Audito tikslas

Audito darbq atlikimo tikslas pareikSti nuomong apie [mones 2019 metq finansines

ataskaitas.

Audit4 atliko

Audito darbo grupe: vadovaujandioji auditore Edita Maltikiene, auditores padejeja Gintare

Pal5iene ir auditores padejeja Elena Dubiniene.

Mes patvirtiname, kad teises aktq nustatyt4 audit4 atlikusi auditore, audito imone ir partneriai,

aukstesnio rango vadovai ir vddovai yra nepriklausomi nuo [mones pagal Tarptautiniq

buhalteriq etikos standartq valdybos i5leist4 ,,Buhalteriq profesionalq etikos kodeks4" (toliau -
TBESV kodeksas) ir Lietuvos Respublikos finansiniq ataskaitq audito istatymo reikalavimus,

susijusius su auditu Lietuvos Respublikoje, ir laikesi kitq etikos reikalavi*rl, susijusiq su

Lietuvos Respublikos finansiniq ataskaitq audito istatymu ir TBESV kodeksu.
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III. AUDITO APIMTIS

Audito ataskaitoje yra pateikti tik tie reik5mingi dalykai, kuriuos pastebejome audito metu, ir
aptariami audito metu nustatyti [mones valdymui ar prieiliirai svarbtis dalykai. Planuojant ir
atliekant finansiniq ataskaitq audit4 nera siekiama nustat5rti visus [mones valdymui x prieLiUrai

svarbius dalykus, todel audito metu paprastai nenustatomi visi tokie dalykai.

IV. AUDITO ATASKAITOS NAUDOJIMO APRIBOJIMAS

Si audito ataskaita skiriama i5skirtinai [mones bei [mones akcininko naudojimui ir negali bfti
naudojama kitiems tikslams. Si ataskaita negali btiti pateikta jokiai trediai Saliai be i5ankstinio
ra5ytinio UAB ,,Gaudera" sutikimo, iSskyrus Lietuvos Respublikos istatymuose nustatytus
privalomus audito ataskaitos pateikimo atvejus.

V. AUDITO ATLIKIMO METODIKA. APIMTIS IR LAIKAS

Patvirtinams, kad atliekant audit4 vadovavomds Tarptautines buhalteriq federacijos
patvirtintais tarptautiniais audito standartais, LR finansiniq ataskaitq audito istatymu ir kitais
teises aktais, reglamentuojandiais finansiniq ataskaitq audit4 ir auditoriq darb4, bei laikemes

TBESV kodekso reikalavimq.

Darbai atlikti taikant dokumentini ir faktini metodus bei ra5ytines informacijos tikrinimo,
analizds, vertinimo, pokalbiq su darbuotojais procediiras, taip pat kitus metodus, reikalingus
audito irodymq surinkimui.

Dalykq, apribojandiq auditoriaus darbo apimti, nebuvo.

Audito darbq metu atlikti Sie veiksmai:

l) Aptarta, kuo vadovaujantis [mone tvarko apskait4 ir sudaro finansines ataskaitas;

2) [vertinta, ar [mone, tvarkydama apskait4 uZ laikotarpi nuo 2019 m. sausio I d. iki 2019

m. gruodZio 31 d., vadovavosi verslo apskaitos standartais;

3) Patikrinta, ar finansinio laikotarpio nuo 2019 m. sausio I d. iki 2019 m. gruodlio 3l d.

|mones pajamos ir s4naudos, turtas, nuosavas kapitalas bei isipareigojimai visais

reik5min gais atLvilgiais apskaityti pagal verslo apskaito s standartus ;

4) Aptarta ir ivertinta buhalterines apskaitos ir vidaus kontroles sistemos;

5) Su [mones vadovybe aptarti apgaules rizikos faktoriai bei rizikos faktoriai, s4lygojantys
klaidas, kylandias del neteiseto turto pasisavinimo;

6) Stebeta [mones atliekama metine atsargq inventorizacija;

7) Aptarti audito darbq atlikimo metu kilg klausimai;

8) Atliklos kitos audito procedtiros;

9) Patikrinta, ar 2019 metq metiniame pranesime pateikti finansiniai duomenys atitinka
metiniq finansiniq ataskaitq duomenis bei, ar metinis prane5imas buvo parengtas

laikantis LR imoniq finansines atskaitomybes istatymo reikalavimq.
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T*tT.sqiq pirkimq ivykdymo iriq tinkamumo patikrinimo;

- isigyto turto bei su turtu susijusiq darbq fizinir4/techniniq savybiq patikrinimo,
taip pat isigytq paslaugq kokybes bei turinio atitikimo faktui patikrinimo;

- kitq dalykq, kurie paga| tarptautinius audito standartus ir Lietuvos Respublikos

teises aktq reikalavimus nera finansiniq ataskaitq audito objektas.

Audito procedflry pobfldis, atlikimo laikas ir apimtis nustatyti remiantis atliktais rizikos

ivertinimo ir planavimo procesais. Audito metu atliktos visos planuotos procediiros, auditas

trtbaigtas iki audito sutartyje nustatyto termino.

Pateikeme bes4tyging nuomong, kad 2019 metq finansines ataskaitos visais reik5mingais

atZvilgiais teisingai atspindi [mones 2019 m. gruodZio 31 d. finansing bfiklg it tq dien4

pasibaigusiq metq finansinius veiklos rezultatus ir pinigq srautus pagal verslo apskaitos

standartus.

Audito eigoje nebuvo dalykq, kurie atskirai arba kartu apribotq auditoriaus darbo apimti,

nebuvo jokiq nesutarimq su [mones vadovybe del faktq ar dalykq, kurie atskirai ar kartu

ivertinus biitq reik5mingi imones finansiniq ataskaitq rinkiniui irlar itakotq auditoriaus

nuomon9.

Mes nenustateme reik5mingr+ neapibreZtumq, kurie atskirai arba kartu galetq kelti dideliq
abejoniq del [mones gebejimo tgsti veikl4.

VII. F'INANSINES ATASKAITOS IR PASIfILYMAI JU TOBULINIMUI

Atlikus audito darbus ir vadovaujantis jq metu gautais irodymais, nustatyta:

1. [mones taikoma apskaitos politika atitinka finansiniq ataskaitq sudarymo tvark4,

nustatytq verslo apskaitos standartuose;

2. [mone apskait4 tvarko ir sudaro finansines ataskaitas visais reik5mingais atfvilgiais
vadovauj antis verslo apskaitos standartais;

3. Finansinio laikotarpio nuo 2019 m. sausio 1 d. iki 2019 m. gruodZio 3l d. [mones
pajamos ir s4naudos, turtas, nuosavas kapitalas bei [sipareigojimai visais reik5mingais

atfu ilgiais ap skaityti pagal verslo ap skaito s standartus.

Pasiiilymq del [mones taikomos apskaitos politikos atitikimo finansiniq ataskaitq sudarymo

tvarkai neturime.

VIII. VIDAUS KONTROLE

[mones vadovybe informavo, kad 20L9 metais buvo priZifirima ir tobulinama 2002 m. idiegta
kokybes vadybos sistema pagal ISO 9001:2015.

at



Audito metu nenustateme reik5mingq vidaus kontroles apimties ir procediiry pokydiq finansiniq
metq eigoje, galindiq tureti reikSmingos itakos [mones vidaus kontroles sistemai.

Miisq nuomone, [mones vidaus kontroles sistema apima taisykles ir proced[ras, reikalingas

veiksmingo vadovavimo uZtikrinimui, iskaitant valdymo politik4, turto apsaug4, klaidq ir
apgaules galimybes i5ankstini nustatymq ir prevencij4, apskaitos registry teisingum4 ir
i5baigtum4 bei patikimo s finansines informacij o s parengim4.

Surinkta pakankamai irodymq, patvirtinandiq, kad imones kontroles procediiros efektyviai

nustato ir Salina reik5mingus iSkraipymus.

Pasiiilymq vidaus kokybes kontroles sistemo s tobulinimui nepateikeme.

IX. DEL SPE \rIM NUSTA
ATSKIRUOSE LAIKYMOSI

B endrovei netaikomi specifiniai reikalavimai, nustatyti atskiruose teises aktuo se.

X. KITI IMONES VALDYMUI SVARBITS ON,YKAI

Kitq imones valdymui svarbiq dalykq nepastebejome.

Audito metu nebuvo gauta jokios informacijos apie patvirtintus sukdiavimo atvejus, bei nebuvo

nustatyta galimo sukdiavimo poZymiq.

XI. KITI F'INANSINIU ATASKAITU AUDITO SUTARTYJE NUMATYTI DALYKAI

Kitq finansiniq ataskaitq audito sutartyje numatytq dalykq nebuvo.

Ataskait4 pareng6:

Auditore
Auditoriaus pa1ymejimo Nr. 000374
UAB,,Gaudera"
GaiZiiinq 9.3, Kaunas, Lietuva
Audito imones pizymejimo Nr. 001223

2020 m. kovo 12 d.

Edita Maltikiene

4



AB GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA, !m.k 110080729

-
liq g. 8, Giraitds k., Kauno r. sav., duom kaupiami ir saugomi Juridiniq asmenq

Qmones teisine forma, pavadinimas, kodas)

(buveine (adresas), registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys)

(teisinis statusas, jei lmone likviduojama reorganizuojama ar yrabankutavusi)

(Tvirtinimo Zyma)
20l9M.qruodZio 31 D. BALAI\SAS

2020-02-18Nr.
(ataskaitos sudarymo data)

2019 m. (Eur)
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Eil. Nr. Straipsniai
Pastabos

Nr.
Ataskaitinis
laikotarpis

Praejgs

ataskaitinis

laikotarpis

TURTAS
A. ILGALAIKIS TURTAS 12799493 13075161

1 NEMATERIALUSIS TURTAS 6567 7589

Pletros darbai
1.2. PrestiZas

1.3. Programine franga 3.1 6198 7589

r.4. ffienciios, prekiq Zenklai ir pana5ios teises

1.5. Kitas nematerialusis turtas 3.1 369

1.6. Sumoketi avansai
) MATERIALUSIS TURTAS t2792926 t3067572

z.t Zemb
2.2. Pastatai ir statiniai 3.2 7955858 8038762

2.3. Maiinos ir iranga 3.2 2965054 3067334

2.4. Iransporto priemones 3.2 8393 15013

2.5. Kiti ireneiniai, prietaisai ir irankiai 3.2 1863621 t946463

2.6. lnvesticinis turtas
2.6.1 Zeme
2.6.2. Pastatai

2.7. Sumoketi avansai ir wkdomi materialio turto statybos (gamybos)

3. FINANSINIS TURTAS
3.1 Imoniu grupes imoniq akcijos
3.2. Paskolos imoniu grupes imonems
3.3. I5 imoniq grupes imoniq gautinos sumos

3.4. Asocij uotqiq imoniq akcij os

3.5. Paskolos asociiuotosioms imonems
3.6. E asociiuotuiq imoniq gautinos sumos

3.7. Ilgalaikes investic[ios
3.8. Po vienu metu gautinos sumos

3.9. Kitas finansinis turtas

4. KITAS ILGALAIKIS TURTAS
4.t Atidetoio pelno mokesdio turtas 3.3

4.2. Bioloeinis turtas
4.3. Kitas turtas

B. TRUMPALAIKIS TURTAS 7188897 6824146

I ATSARGOS 4417326 4478380

1.1. Zaliavos, medZiagos ir komplektavimo detales 3.4 2674268 248t433

r.2. Nebaieta produkciia ir wkdomi darbai 3.4 326833 191501

I.3. Produkciia 3.4 1414527 1353033

1.4. Pirktos prekes, skirtos perparduoti
1.5. Biologinis turtas

1.6. Ilsalaikis materialusis turtas, skirtas parduoti
t.7. Sumoketi avansai 3.4 1698 452413

2. PER VIENUS METUS GAUTINOS SUMOS 345596 73997

2.1. Pirkeiu skolos 3.5 278278 54062

2.2. ffiskolos
2.3. Asociiuottliu imoniu skolos
2.4. Kitos qautinos sumos 3.5 67318 1993s
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(imones vadovo pareigq pavadinimas)

L. e. finansr+ direktores pareigas
(vyriausioj o buhalterio (buhalterio)

arba galindio tvar$rti apskaitq kito
asmens pareigq pavadinimas)

(vardas ir pavarde)

Ramute Ona dere5kiene

TRUMPALAIKES INVESTICIJO S

3.1. lmoniq grupes imoniq akcijos
3.2. Kitos investiciios

4. PINIGAI IR PINIGU EKVTVALENTAI 3.6 242597s 2271769
v

ATEINANCIV LAIKOTARPIV S^{NAUDOS IR

SUKAUPTOS PAJAMOS 3.7 15906 25275

TURTO TS VTSO 20004296 19924582

NUOSAVAS KAPITALAS IR ISIPAREIGOJIMAI
D. NUOSAVAS KAPITALAS 855s180 8s29770

I KAPITALAS 6236594 6236594

1.1 Istatinis (pasira5ytasis) arba pagrindinis kapitalas 3.8 6236594 6236594

1.2. Pasira5ytasis neapmoketas kapitalas (-)
Savos akcijos, pajai (-)

z. AKCIIU PRIEDAI
J. PERKAINOJIMO REZERVAS 3.8 t237368 1259531

4. REZERVAI 623659

4.1 Privalomasis rezervas arba atsargos (rezervinis) kapitalas 623659

4.2. Savoms akcijoms [sigyti
4.3. Kiti rezervai

5. NEPASKIRSTYTASIS PELNAS (NUOSTOLIAI) 3.8 4s7559 t033645

5.1 Ataskaitiniq metq pelnas (nuostoliai) 3.8 3t4064 1t97523

5.2. Ankstesniu metq pelnas (nuostoliai) 3.8 t43495 (163878)

E. DOTACIJOS, SUBSIDIJOS

F. arlpBrrNlel
I Pens ij q ir pana5 iq isipareigoj imq atidej iniai

2. Mokesdiu atideiiniai

3. Kiti atideiiniai

G. MOKETINOS SUMOS IR KITI ISIPAREIGOJIMAI 11449009 11394306

1. PO VIENU METU MOKETINOS SUMOS IR KITI ILGALAIKIAI
ISIPAREIGOJIMAI 9935977 10725977

1.1 Skoliniai isipareigoi imai 3.9 993s977 t063s977

1.2. Skolos kredito istaigoms
1.3. Gauti avansai

t.4. Skolos tiekeiams 90000

1.5. Pagal vekselius ir dekius moketinos sumos

1.6. Imoniq grupes fmonems moketinos sumos

1.7. Asociiuotosioms imonems moketinos sumos

1.8. Kitos moketinos sumos ir ilgalaikiai isipareigojimai
2. PER VIENUS METUS MOKETINOS SUMOS IR KITI

TRUMPALAIKIAI JSIPAREIGOJIMAI r5t3032 668329

2.1 Skoliniai isipareigoi imai 3.9 836723 138987

2.2. Skolos laedito istaigoms
2.3. Gauti avansai 3.9 480844 100000

2.4. Skolos tieke-iams 3.9 94802 t59128

2.5. Paeal vekselius ir dekius moketinos sumos

2.6. Imoniu grupes imonems moketinos sumos

2.7. Asociiuotosioms imonems moketinos sumos

2.8. Pelno mokesdio isipareigoj imai 3.9 t72215

2.9. Su darbo san8kiais susiig isipareigojimai 3.9 96658 93899

2.t0. Kitos moketinos sumos ir trumpalaikiai lsipareigojimai 3.9 4005 4100

H. SUKAUPTOS S,{NAUDOS IR ATEINANEry 
A

LAIKOTARPIU PAJAMOS 
' 

I 3.10 107 s06

NUOSAVO KAPITALO IR ISIPAREIGOJIMU Is VISO/ 20004296 19924582

Direktorius ih^t^ST Aleksandras Nikonovas

(vardas ir pavarde)
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AB GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA, im.k 110080729
(@onds teisin€ fonn4 pavadinimas, kodas)

(buvein€ (adresas), regishas, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys)

(teisinis statusas, jei imone likviduojama, reorganizuojama ar yrabankrutavusi)

(Tvirtinimo Z5rma)

2019 M.eruodZio 31 D. PELNO (NUOSTOLIU) ATASKAITA
2020-02-18 Nr.

(ataskaitos sudarymo data)

2019 m.
(ataskaitinis laikotarpis) (ataskaitos tikslumo lygis ir valiuta)

pareigq pa

L. e. finansq direktores parei gas

(vyriausiojo buhalterio (buhalterio) arba galindio

tvar$rti apskait4 kito asmens pareigq pavadinimas)

-

-

-

-
El

-

-

-
E

-t

-

-l

E

-
F

E

-
-l

-

-

El

q

-

Eil.
Nr.

Straipsniai Pastabos

Nr.
Ataskaitinis
laikotarpis

Praejgs

laikotarpis

t. Pardavimo pajamos 3.1I 7 9tt 971 9 407 581

2, Pardavimo savikaina 3.t l -6 120 462 -6 887 654

3. Biologinio turto tikrosios vertes polqrtis

4. BENDRASIS PELNAS (NUOSTOLIAD 1 791 s09 2 519 927

5. Pardavimo s4naudos 3.11 -100 216 -61 69s

6. Bendrosios ir administracines sQnaudos 3.11 -802 745 -7 47 345

7. Kito s veiklo s rezriltatai 2 520 229 004

8. Inve sticij q i patronuoj andio sio s, patronuoj amqi q ir
asociiuotuiu imoniu akciias paiamos

9. Kitq ilgalaikiq investicijq ir paskolq pajamos

10. Kitos paliikanq ir pana5ios pajamos 3.12 4 717 29 727

11 Finansinio turto ir trumpalaikiq investicijq vertes sumaZejimas

12. Paliikanq ir kitos pana5ios s4naudos 3.r2 -546 925 -604 869

13. PELNAS (NITJOSTOLIAD PRIES APMOKESTINIMA 348 860 I 364 749

14. Pelno mokestis -56 959 -189 389

15. GRYNASIS PELNAS (NUOSTOLIAI) 3.8 291 901 I 175 360

Pastaba Biologinio turto tilvosios vefias poltyCio eildeje fib
ienWa. Sqnaudos, t. y. Wnqji pelnq maZinanti suma, iraiom

Direktorius
(imoncs vadovo Dareizu oavadinimas)

(vardas ir pavarde)
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Netiesioginiu btidu sudaromos ataskaitos forma

AB GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA, im.k.110080729
(imones teisine forma, pavadinimas, kodas)

Topoliq g. 8, Girait6s k., Kauno r. sav., duomenys kaupiami ir saugomi Juridinirl asmenq registre

(buveine (adresas), registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys)

-
I

(Tvirtinimo byma)

2019 M. eruodZio 31D. PINIGU SRAUTU ATASKAITA

(utu.t .ito, *aarymo data)

(Eur)

(ataskaitos tikslumo lygis ir valiuta)

-
rt

Ei

-

-
q

-

-

-
=

-

-

-

-
q

-

-

-

-a

q

-
El

rrf

-

2019m.
(ataskaitinis laikotarpis)

Eil. Nr. Straipsniai

Pasta-

bos Nr.
Ataskaitinis
laikotarpis

Praejgs ataskaitinis

laikotarpis

1. Pasrindinds veiklos oinisu srautai
l.l Grvnasis pelnas (nuostoliai) 291 901 L fis 364

1.2. Nusidevei imo ir amortizacii os sanaudos 342 663 346 296

1.3. Ilgalaikio materialioj o ir nematerialioj o turto perleidimo

rezultatu el iminavimas

t.4. Finansines ir investicines veiklos rezultatq eliminavimas 544 471 586 041

1.5. Kitu neo ini einiu s andoriu r ezlultarut el iminavimas -3 750

t.6. 15 imoniq grupes imoniq ir asocijuotqiq lmoniq gautinq sumq

sumaZei imas (padideiimas)

t.7. Kitu po vienu metu qautinu sumu sumaZeiimas (padideiimas)

1.8. Atidetoj o pelno mokesdio turto sumaZej imas (padidej imas) I 834

1.9. Atsargu, i5skyrus sumoketus avansus, sumaZei imas -389 661 1 387 805

1.10. Sumoketu avansu sumaZeiimas (padideiimas) 450 715 -435 663

1.1 1 Pirkejq skolq sumaZejimas (padidejimas) -22421C t62 67C

t.t2. [moniq grupes imoniq ir asocijuotqiq imoniq skolq

sumaZeiimas (padideiimas)

1.13. Kitu eautinu sumu sumaZeiimas (padideiimas) -47 383 -13 370

t.t4. Trumpalaikiu investiciiu sumaZeiimas (padidei imas)

1.15. Ateinandiq laikotarpiq s4naudq ir sukauptq pajamq

sumaZeiimas (padideiimas)
9 369 -6236

1.16. Atidei iniu padideiimas (sumaZei imas)

t.t7. Ilgalaikiq skolq tiekejams ir gautq avansq padidejimas
(sumaZeiimas)

-90 000 -90 000

1.18. Pagal vekselius ir dekius po vienq metq moketinq sumq
padideiimas (sumaZeiimas)

1.19. Ilgalaikiq skolq imoniq grupes imonems ir asocijuotosioms

imonems oadideiimas (sumaZeiimas)

1.20. Trumpalaikiq skolq tiekejams ir gautq avanstl padidejimas
(sumaZeiimas)

314 254 3 549

t.2L. Pagalvekselius ir dekius per vienus metus moketinq sumq

padidej imas (sumaZej imas)

1.22. Trumpalaikiq skolq imoniq grupes imonems ir
asociiuotosioms imonems padidei imas (sumaZe.i imas)

1.23. Pelno mokesdio isipareigoj imq padidej imas (sumaZej imas) -172215 168 126

t.24. Su darbo santykiais susij usiq isipareigoj imq padidej imas
(sumaZeiimas)

2 759 17 451

t.25. Kitu moketinu sumu ir isipareigoiimu padideiimas -95 -20 837
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Qmones vadovo pareigq pavadinimas)

L.e.finansq direktores pareigas
(vyriausiojo buhalterio (buhalterio) arba galindio

tvar$rti apskaitq kito asmens pareigq pavadinimas)

Eil. Nr. Straipsniai

Pasta-

bos Nr.
Ataskaitinis
laikotarpis

Praejgs ataskaitinis

laikotarpis

t.26. Sukauptq s4naudq ir ateinanEiq laikotarpiq pajamq

padidei imas (sumaZej imas)

-399 -266

Grynieji pagrindinEs veiklos pinigq srautai t 028 4r3 3 282 771

2. Investicin6s veiklos piniqu srautai
2.1 Ilsalaikio turto. i3skvrus investiciias. isigiiimas -63 245 -41043

2.2. Ilsalaikio turto. i5slcvrus investicii as, perleidimas 260 6s8

2,3, Ilsalaikiu investiciiu isisiiimas
2.4. Ilealaikiu investiciiu perleidimas

2.5. Paskolu suteikimas

2.6. Paskolu susigraZinimas

2.7. Gauti dividendai. paltikanos

2.8. Kitas investicines veiklos pinizu srautu padideiimas

2.9. Kitas investicines veiklos pinigu srautq sumaZeiimas

Grynieji investicin6s veiklos pinigq srautai -63 245 2L9 6t5

F'inansin6s veiklos ninisu srautai
I Pinizu srautai. susiie su imones savininkais -266 491 C

3.1.1 Akciiu i5leidimas

3.t.2. Savininku ina5ai nuostoliams padengti

3.1.3. Saw akciitl supirkimas

3.1.4. Dividendu i5mokeiimas -266 491

J.2. Pinizu srautai. susiie su kitais finansavimo Saltiniais -s44 47t -l 586 047

t.2.1 Finansiniu skolu padideiimas C 0

3.2.1.t Paskolu savimas

3.2.1.2. Oblieaciiu iSleidimas

3.2.2. Finansiniu skolu sumaZeiimas -544 698 -1 588 964

3.2.2.1 Paskolu sraZinimas -1 000 00c

1.2.2.2. Oblisaciiu supirkimas

3.2.2.3. Sumoketos paliikanos -544 698 -s88 964

3.2.2.4. Lizineo (finansines nuomos) mokeiimai

3.2.3. Kitu imones isipareigoiimu padideiimas

3.2.4. Kitu imones isipareieoiimu sumaZeiimas

3.2.5. Kitas finans nes veiklos oinieu srautu padideiimas 4 717 29 727

\.2.6. Kitas finans nes veiklos pinigg srautq sumaZejimas -4 494 -26 810

Grynieji finansinds veiklos pinigq srautai -810 962 -1 s86 047

t. Valiutq kursq pokyiio itaka grynUiq pinigq ir pinigq
ekvivalentu likuCiui

5. Grynasis pinigq srautr; padiddjimas (sumaZ6jimas) L54 206 1 916 339

6. Pinigai ir pinigq ekvivalentai laikotarpio pradZioje 2 271 769 355 430

7. Pinigai ir pinigq ekvivalentai laikotarpio pabaigoje 425 975 2 271 769

Direktorius

I

t Nikono

J (para5as)

(vardas ir pavarde)
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AB GIRAITES GINKLUOTES GAMYKLA
AiSkinamasis ra5tas prie 2019 metq finansiniq ataskaitq

1. Bendroji dalis

1.1. V[ Giraites ginkluotds gamykla iregistruota 2000 m. kovo 24 dienq. [mones buveine:
Topoliq g. 8., Giraites k., Kauno r. sav. [m. kodas 110080729, PVM kodas LTI 00807219.

1.2. 2007 metq geguZes 2l d. Lietuvos Respublikos Ginklq fondo direktoriaus isalcymu Nr.
lA-57 VI Giraites ginkluotes gamykla pertvarkyta i akcing bendrovg. [sakymas paruo5tas
vadovaujantis Giraites ginkluotes gamyklos pertvarkymo i akcing bendrovg istatymo (Zin.,2006,
Nr. 73-2754) 2 straipsniu, Lietuvos Respublikos valstybes ir savivaldybiq imoniq istatymo (Zio.
1994, Nr. 102-2049; 2004, Nr.4-24) 19 ir 23 straipsniais bei pagal pateikt4 valstybes imones
Valstybes turto fondo 2006 m. gruodhio 27 d. turto vertinimo ataskait4 Nr. 24-09-3 670 ir 2007 m.
geguZes 9 d. turto vertinimo ataskait4 Nr. 24-09-3739. [mones turtas Valstybes turto fondo
vertintoj q buvo ivertintas 2006- I 0-0 I biiklei.

1.3. Naujos teisines formos istatai iregistruoti Juridiniq Asmenq Registre 2007 m. birZelio
29 d. 2009 m. gruodZio 9 d. LR Ukio ministro isakymu patvirtinti nauji istatai, i5rinkta valdyba i5
trrjq nariq. 2012 metais patvirtinti naujos redakcijos istatai. 2014 m. sausio 24 d. patvirtinti nauji
istatai, i5rinkta valdyba i5 penkiq nariq. 2015 m. kovo 27 d. LR Ukio ministro isalcymu patvirtinti
nauji istatai. 2015 m. balandLio 2 d. valstybei nuosavybes teise priklausandios bendoves akcijos
perduotos VI'Turto bankui. 2016 m. kovo 8 d. akcininko sprendimu i5rinkti nauji valdybos nariai.
2017 m. spalio 19 d. akcininko sprendimu i5rinkti du nauji valdybos nariai.2018 m. balandLio 26 d.
akcininko sprendimu i5rinktas nepriklausomas valdybos narys.2018 m.rugpjldio 3 d. valstybei
nuosavybes teise priklausandios bendoves akcijos perduotos LR Finansq ministerijai.20lS m.
pabaigoje imones penkiq nariq valdyb4 sudare du valdybos nariai.2019 m. pr. valdyba sudaryta i5 5
(penkiq) nariq, i5 kuriq 3 (trys) yra nepriklausomi valdybos nariai.

1.4. Bendroves istatinis kapitalas yra 6236593,92 Etx. Jis padalytas i 215352 paprast4sias
vardines akcijas, vienos akcijos nominali verte yru28,96 Eur.

1.5. Apskaitoje koreguoti turto duomenys atsiZvelgiant i perkainuoto turto, paga| hrto
vertintojus 2006- I 0-0 1 btiklei,vertes.

1.6. [mones vykdomos [kines veiklos pobiidis yra Saudmenq gamyba.
1.7. AB Giraites ginkluotes gamyklos 2019 m. finansine atskaitomybe sudaryta uZ laikotarpi

nuo 2019 m. sausio men. I d. iki 2019 m. gruodZio men. 31 d. Bendroves apskaita vedama
naudoj ant buhaltering ap skaitos pro g ramq "Rivil6".

1.8. AB Giraites ginkluotes gamykla uZ2019 metus sudare piln4 finansing atskaitomybg, t.y.
balans4, pelno (nuostoliq) ataskaitq, nuosavo kapitalo pokydiq ataskait4, pinigtl srautq ataskait4 ir
ai5kinamqii ra5t4. Finansines ataskaitos sudaromos sveiko euro tikslumu.

1.9. 2017 m gruodZio 31 d dirbo 72 darbuotojai. 2018 m. gruodZio 31 d dirbo 7L
darbuotoj ai. 2019 m. gruodZio 31 d. dirbo 77 darbuotojai. Vidutinis imones darbuotojq skaidius
2017 metais - 70,20L8 metais - 68,7 ,2019 metais - 72.

2. Apskaitos politika

2.1. AB Giraites ginkluotds gamyklos finansiniq ataskaitq rinkinys parengtas vadovaujantis
Verslo apkaitos standartais, Lietuvos Respublikoje buhaltering apskaitq reglamentuojandiais teises
aktais ir AB Giraites ginkluotes gamyklos patvirtinta Apskaitos politika.

2.2. Reik5mingq klaidq taisymq per ataskaitinius finansinius metus nebuvo. 2015 metais
buvo pakeista apskaitos politikos dalis ,,Atsargq apskaita". Pagal 35 verslo apskaitos standart4
,,{moniq pertvarkymas" turto perkainojimas nelaikomas apskaitos politikos pakeitimu.

2.3. Nuo 2012 metq pradZios imone keite s4skaitq plan4. S4skaitq likudiai pervadinti,
suteikti nauji numeriai. S4skaitq plano pakeitimas finansiniq ataskaitq duomenims itakos neturejo.
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2.4. Apskaita imoneje vedama vadovaujantis bendraisiais apskaitos principais: kaupimo,
palyginimo, tgstinumo, periodiSkumo, pastovumo, imones, piniginio mato, atsargumo, neutralumo,
turinio svarbos.

2.5. Finansiniq ataskaitq rinkinys parengtas vadovaujantis bendraisiais apskaitos principais.
Rengiant finansiniq AB Giraites ginkluotes gamyklos ataskaitq rinkini buvo atsiZvelgiama i veiklos
tgstinumo princip4, t.y. numatoma,kad AB Giraites ginkluotes gamykla artimiausioje ateityje gales
tgsti savo veikl4.

2.6.Finarrsiniai AB Giraites ginkluotes gamyklos metai sutampa su kalendoriniais metais.
2.7. Apskaita vedama eurais, o valiutiniai straipsniai perkainuojami pagal oficialq euro ir

valiutos kurs4.
2.8. Toliau iSdestomi svarbiausi apskaitos politikos aspektai, kuriais AB Giraites ginkluotes

gamykla vadovavosi rengdama metiniq finansiniq ataskaitq rinkini.

2.8.1. Nematerialusis turtas

Nematerialusis turtas AB Giraites ginkluotes gamykloje pripaZistamas, kai jis atitinka
nematerialiojo hrto apibrehim4 ir Siuos plipahirumo kriterijus:

o pagristai tiketina, kad AB Giraites ginkluotes gamykla ateityje i5 turto gaus ekonomines
naudos;

o ttuto isigijimo savikaina gali blti patikimai ivertinta ir atskirta nuo kito turto vertes;
. AB Giraites ginkluotes gamykla gali tuo hrtu disponuoti, ii kontroliuoti arba apriboti

teisg juo naudotis kitiems;
o turto isigijimo verte didesne kaip 145 Eur.
Nematerialusis turtas apskaitoje registruojamas isigijimo savikaina, finansineje ataskaitoje

parodomas isigijimo savikaina, atemus sukaupt4 amortizacij4 ir jo vertes sumaZejimQ. Amortizacija
skaidiuoj ama pagal tiesiogiai proporcing4 (tiesini) metodE. Nustatoma 0 Eur dydZio likvidacine
verte.

Nematerialiojo turto eksploatavimo iSlaidos priskiriamos to ataskaitinio laikotarpio, kuriuo jos
buvo patirtos, s4naudoms.

Nematerialiojo turto atnaujinimo ar tobulinimo iSlaidos, patirtos po jo isigijimo ar suk[irimo,
pripaZistamos s4naudomis tuo ataskaitiniu laikotarpiu, kuriuo jos patiriamos. I5skyrus atvejus, kai
AB Giraites ginkluotes gamykla patiria iSlaidas, kuriomis didinama nematerialiojo turto isigijimo
(pasigaminimo) savikaina.

Nustatytos Sios nematerialiojo turto grupes ir turto naudingo tarnavimo laikas:
o programine iranga 3 metai;
o kitas nematerialus h;rtas 3 metai.

2.8.2. Ilgalaikis materialusis turtas

Ilgalaikis materialusis turtas pripaZistamas ir registruojamas apskaitoje, jei jis atitinka visus
Siuos pripahinimo kriterij us :

o AB Giraites ginkluotes gamykla ketinaii naudoti ilgiau nei vienerius metus;
o AB Giraites ginkluotes gamykla pagristai tikisi gauti i5 turto ekonomines naudos

biisimaisiais laikotarpiais ;
o AB Giraites ginkluotes gamykla gali patikimai nustatyti turto isigijimo (pasigaminimo)

savikain4;
o turto isigijimo (pasigaminimo) savikaina yra ne maZesne ul, minimali4 ilgalaikio

materialioj o turto savikain4, imones nusist atytq kiekvienai turto grupei ;o AB Giraites ginkluotes gamyklai yra perduotaizika, susijusi su materialiuoju turtu;
. turtas, kurio isigijimo verte didesne kaip 290 btr. Si itgataikio turto verte taikoma naujai

lsigytam turtui nuo 2015 m.
Ilgalaikio materialiojo turto grupes yra:



o pastatai ir statiniai;
. irengimai ir maSinos;

o transporto priemonds;
o kiti irenginiai, iranga, irankiai;
o kitas materialus turtas.
AB Giraites ginkluotes gamyklos ilgalaikis materialusis turtas isigijus ar pasigaminus

registruoj ar.nas apskaitoj e isigij imo (pasigaminimo) savikaina.
Taikant isigijimo savikainos biid4, ilgalaikis turtas apskaitoje registruojamas isigijimo

savikaina, finansineje ataskaitoje parodomas isigijimo savikain4 atemus sukaupt4 nusidevejim4 ir
jo vertes sumaZejim4 ir pridejus vertes sumaZejimo atstatymq.

Likvidacine verte nustatyt a 0,29 Eur.
AB Giraites ginkluotes gamykloje nusidevejimas skaidiuojamas taikant tiesiogiai proporcing4

(tiesini) metodq.
Nusidevejimas pradedamas skaidiuoti nuo kito menesio po to, kai turtas pradetas eksploatuoti.
Nusidevejimo suma pripaZistama s4naudomis kiekvien4 ataskaitini laikota{pi.
Ilgalaikio materialiojo turto eksploatavimo i5laidos priskiriamos to ataskaitinio laikotarpio,

kuriuo jos buvo patirtos, veiklos s4naudoms, i5skyrus tuos atvejus, kai jos pagal AB Giraites
ginkluotes gamyklos apskaitos politikq priskiriamos teikiamq paslaugq arba gaminamos
produkcij os savikainai.

Ilgalaikio materialiojo turto rekonstravimo ir remonto darbq registravimas apskaitoje
priklauso nuo tq darbq suteikiamo rezultato. Jei ilgalaikio materialiojo turto rekonstravimas zr
remontas nepagerina naudingqjq turto savybiq ir nepailgina jo naudingo tarnavimo laiko, Siq darbq
verte pripaZistama ataskaitinio laikotarpio s4naudomis. Visais kitais rekonstravimo ar remonto
atvejais didinama turto verte.

Ilgalaikio turto nusidevej imo norm atyvai:
o pastatai ir statiniai
o ma5inos ir irengimai
o transporto priemones
o kita iranga, prietaisai, irankiai ir irenginiaio kitas materialusis turtas

2.8.3. Atsargos

AB Giraites ginkluotes gamyklos apskaitoje atsargos ivertinamos isigijimo savikaina.
{moneje atsargq apskaita vedama ir informacija apie atsargas metineje finansineje

atskaitomybeje pateikiama vadovaujantis 9-ojo VAS nuostatomis. Atsargos apskaitomos taikant
FIFO metod4 ir nuolat apskaitomu biidu. Atsargq verte pagal grupes pateikta imones balanse.

I5ankstiniai apmokejimai AB Giraites ginkluotes gamyklos apskaitoje pripaZistami pagal
apmokejimo paskirti, kaip tai numatyta apskaitos politikoje ir VAS. Btrsimqjq laikotarpiq sEnaudos

isigij imo savikaina registruoj amo s trumpalaikiame turte.

2.8.4. Gautinos sumos

Ilgalaikes ir trumpalaikes gautinos sumos AB Giraites ginkluotes gamyklos balanse
parodomos tikr4ja verte, t.y. atemus ivertintas abejotinas sumas. Abejotinq skolq suma nustatoma
pagal skolq amLi4, kiekvien4 atveji vertinant atskirai. Abejotinq skolq sumos pripaZistamos
ataskaitinio laikotarpio s4naudomis.

Atgavus anksdiau pripalintas abejotinomis skolas, Siomis sumomis maZinamos ataskaitinio
laikotarpio abej otinq skolq sqnaudos.

2.8.5. Nuosavas kapitalas

65 - 150 metq;
35 - 200 metq;
6 - l0 metq;
15 - 25 metai;
5 - 25 metai.

-

-

q
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[statinio kapitalo dydis yra lygus visq bendroves pasira5ytq akcrjq nominaliq verdiq sumai.
[statinio kapitalo s4skaitoje registruojama tik akcijq nominalioji verte.

Nepaskirstytasis pelnas per ataskaitini laikotarpi tiesiogiai didinamas (maZinamas)
registruojant esminiq klaidq taisymo ir apskaitos politikos pakeitimo reniltat6; didinamas, kai
perkainotas turtas nura5omas, perleidZiamas arba neatlygintinai perduodamas. Nepaskirstytieji
nuostoliai per ataskaitini laikotarpi tiesiogiai didinami (maZinami) registruojant esminiq klaidq
taisymo ir apskaitos politikos pakeitimo reztltatq, mahinami mahinarfi istatini kapital4.

Pelno paskirstymas apskaitoje registruojamas, kai savininkai priima sprendim4 ji paskirstyti,
neatsiZvelgiant itai, kada jis uZdirbtas.

Rezervai sudaromi imones istatuose nustatyt a tvarka.

2.8.6. {sipareigojimai

[sipareigojimai pripaZistami AB Giraites ginkluotes gamyklos apskaitoje ir atvaizduojami
balanse, kai imone ieyja prievoles, kurios tures buti ivykdytos. Ilgalaikiai ir trumpalaikiai
i siparei goj imai ap skaitoj e re gi struoj ami savikaina.

Ilgalaikiai isipareigojimai atskleidZiami atskirai nuo trumpalaikiq isipareigojimq ivertinant jq
padengimo laikotarpi.

Paliikanos, pelnas ar nuostoliai susijg su isipareigojimai s, pipaiistami ataskaitinio laikotarpio
s4naudomis ar paj amomis.

2.8.7. Pajamos

Pajamos AB Giraites ginkluotes gamykloje pripaZistamos vadovaujantis kaupimo principu,
t.y. apskaitoje registruojamos tada, kai jos uZdirbamos, neatsifvelgiarfii pinigq gavim4.

Pajamos ivertinamos tikrqja verte atsiZvelgiant i suteiktas ir numatomas nuolaidas bei
parduotq prekiq grqiinim4 ir nukainojim4.

Prekiq pardavimo pajamos AB Giraites ginkluotes gzrmykoje pripaZistamos, registruojamos
apskaitoje ir pateikiamos finansineje atskaitomybeje tuomet, kai prekds yra parduotos, o pajamq
suma gali biiti patikimai ivertinta.

Prekes laikomos parduotomis, kai yra ivykdytos visos Sios s4lygos:
o AB Giraites ginkluotes gamykla perdavusi rizik4, susijusi4 su parduotomis prekemis, taip

pat ir Siq prekir+ nuosavybes teikiamqnaudq;
o AB Giraites ginkluotes gamykla nebevaldo ir nebekontroliuoja parduotq prekiq;
o tiketina, kad su prekiq pardavimo sandoriu susijusi ekonomine nauda bus gauta ir galima

patikimai ivertinti jos dydi;
o s4naudos, susijusios su prekiq pardavimo sandoriu, gali biiti patikimai ivertintos.
Pajamomis nepripaZistamos trediqjq asmenq vardu surinktos sumos, taip pat pridetines vertes

mokestis, kadangi tai nera imones gauntrma ekonomine nauda ir Sios sumos nedidina nuosavo
kapitalo.

Kitoms veiklos pajamoms priskiriama naudoto ilgalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto
perleidimo pelnas, inventorizacijos metu rastas prekiq perteklius ir kitos tipinei veiklai nepriskirtos
paj amos (patalpq nuoma).

Finansinei ir investicinei veiklai priskiriama: paliikanos, baudos ir delspinigiai, uZsienio
valiutq kursq pasikeitimo itaka.

2.8.8. Sqnaudos



S4naudos AB GiraiGs ginHuotes gamykloje pripaZistamos vadovaujantis kaupimo bei
palyginimo principais tuo ataskaitiniu laikotarpiq kai uidirbamos su jomis susijusios pajamos,
neatsiZvelgiant i pinigq iSleidimo laikq.

Sqnaudos ivertinamos tikrqja verte.
Parduotq prekiq savikaina AB Giraites ginkluotes gamykla pripaZistama, regishuojama

apskaitoje ir pateikiama finansineje atskaitoje t4 pati ataskaitini laikotarpi, kai prekds yra parduotos

Paslaugq teikimo s4naudos AB Giraites ginkluot6s gamykla pripaiistamos, registruojamos
apskaitoje ir pateikiamos finansindje atskaitoje t4 pati ataskaitini laikotarpi, kuri buvo pripaZintos
pajamos ui suteiktas paslaugas.

AB Giraites ginkluotes gamykla kaupimai biisimiems atostoginiams daromi.
Ataskaitinio laikotarpio veiklos s4naudoms priskiriama per laikotarpi ilgalaikio materialaus

turto nusiddvejimas ir ilgalaikio nematerialaus turto amortizacij4 administacijos darbuotojq darbo
uArokestis ir sujuo susijusios i5laidos, kitos bendrosios sqnaudos.

Baudos ir delspinigiai pripa.{stami sqnaudomis tada, kai jie susidaro. Paliikanos uZ gautas
paskolas, pripaZistamos sqnaudomis tais laikotarpiais, kada jos susidaro. Draudimo sqnaudos,
prenumeratos sqqaudos, sqnaudos uZ banko paslaugas pripaiistamos tais laikotarpiais, kada jos

2.8.9. Pobalansiniai ivykiai ir neapibreZtieji isipareigojimai

lvykiai po finansiniq metq pabaigos, kurie suteikia papildomos informaciios apie imones
padeti balanso sudarymo dien4 ftoreguojantys ivykiai), yra atspindimi finansin6je atskaitomybdje.
Kiti ivykiai yra apraSomi aiBkinam4lame raSte, jei jie yra reiktsmingi. Neapibrdttieji isipareigojimai

- 
neatskleidZiami nei balanse nei pelno/nuostoliq ataskaitoje, o tik ai5kinamajame ra5te.

2.8.10. Trediqiq asmenq hrtas

TreEiqiq asmenq hrtas nuomos ar panaudos btrdu naudojamas imon6s veikloje apskaitomas
uZbalansinese s4skaitose.

2.8.11. Sandoriai su susijusiais asmenimis

- 
Susliusios Salys nustatomos pagal imones apskaitos politikq ir 30 Verslo apskaitos standarto

-- reikalavimus. Sandoriai taxp susijusiq asmenq sudaromi rinkos s4lygomis.

3. AiSkinamojo ralto pastabos

- Ai3kinamojo ra5to pastabos ir kita informacija atskleista lentelese:

:



Rodikliai Programin6

iranga

Kitas
nematerialus
turtas

B
viso

Likutine verte praeiusiu finansiniu metu pabaisoie 7589 0 7 589
a) Ilgalaikis nematerialusis turtas isieiiimo savikaina
Praeiusiu finansiniu metu pabaieoie t9467 6737 26204
Finansiniq metq pokydiai:

turto isieiiimas 4554 s31 5085
kitiems asmenims perleistas ir nuraSytas turtas (-) -7 53 -1601 -2354
perraSymai i5 vieno straipsnio i kita + I G\

Finansiniq metq pabaigoie 23268 s667 2893s
b) Amortizaciia

Praefusiq finansiniu metu pabaigoie 1 1878 6738 18616
Finansiniq metq polcydiai :

fi nansiniu mettl amortizacii a 594s 162 6107
atstatantys ira5ai (-)
kitiems asmenims perleisto ir nura5yto turto
arrortizaciia (-) -7 53 -1602 -2355

pera5ymai i5 vieno straipsnio i kita + / G\
Finansiniq metttr pabaigoj e 6198 369 6567

6

3.1 . Nematerialus turtas 2019 m.

Pelno (nuostoliq) ataskaitoje nematerialaus ilgalaikio turto anortizacijos s4naudos pateikiamos
bendryjq ir administraciniq s4naudq straipsnyj e.

Naudojamas amortizuotas nematerialus turtas:

Palyginimui pateikiami 2018 m. duomenys apie nematerialq turt4:

Turto grupOs pavadinimas [sigijimo savikaina (Eur)

Programine iranga 3537
Kitas nematerialus turtas st36
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3 .2. Ilgalaikis materialus turtas

Ilgalaikio materialiojo turto b[kle pagal grupes 2019 m.:

Rodikliai PrograminO

iranga

Kitas
nematerialus
turtas

B
viso

Likutine verte praeiusiq finansiniu metu pabaieoie t2647 0 t2647
a) Ilgalaikis nematerialusis turtas isieiiimo savikaina

Praei usiq finansiniu metu pabaieoi e t9467 6737 26204
linansiniq metq polcydiai :

turto isigiiimas
kitiems asmenims perleistas ir nura5ytas turtas (-)
perra5ymai i5 vieno straipsnio i kita + I G\

Finansiniu mefu pabaigoie 19467 6737 26204
b) Amortizaciia

Praei usiu finansiniu metu pabaieoi e 6820 6737 13557
Finansiniu metu pokydiai :

fi nansiniu metu anortizaciia 5058
atstatantys ira5ai (-)
kitiems asmenims perleisto ir nura5yto turto
amortizaciia (-)
perra5ymai i5 vieno straipsnio i kita + / (-)

Finansiniq metq pabaigoie 7589 0 7 589

2019 Materialusis firrtas I5 viso

Pastatai ir
statiniai

Transporto
priemones

Kita
iranga,

prietaisai,

irankiai ir
ireneiniai

MaSinos
ir

irensimai

Likutine verte praejusiq
finansiniu metu pabaieoi e 8038762 15013 t946463 3067334 13067 572

Isisiiimo savikaina

Praejusiq finansiniq metq
pabaigoie 124s34t4 r23086 10308644 9098941 3 1984085

Perkainavimas praej usiq
finansiniu metu pabai goi e 3461291 39480 6765724 5132598 ts399093

Praejusiq finansiniq metq
pabaigoi e isieiiimo verte 8992t23 83606 3542920 3966343 16s84992

Finansiniu mefu polcydiai 0 0 -806046 3905 -802141

- Turto isieiiimas 58160 58160
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Perleistas ir nuraSytas turtas
(-) isieiiimo verte -864206 -864206

Perra5ymas i5 straipsnio i
straipsni perkainuotos
dalies

3905 390s

Perleistas ir nura5ytas turtas
(-) perkainuotas

Finansiniq metq pabaigoj e

isieiiimo savikaina 12453414 t23086 9502s98 9102846 3118t944

Perkainavimo perleistas ir
nura5ytas hrrtas (-) -703728 -703728

Finansiniq metq pabaigoj e
perkainavimas 346t291 39480 6061996 5r32s98 r469536s

Finansiniq metq pabaigoj e
perkainavimo verte 8992123 83606 3440602 3970248 16486579

Praejusiq finansiniq metq
pabaigoie

1911119 108073 s644829 3228298 t08923t9

Perkainuotos dalies
nusidevej imas praej usiq
finansiniu metu pabaieoie 9577 57 39480 4048371 2329290 7374898

Finansiniu metu pokydiai 98403 6620 -1464079 200199 -1 1s8857
Perleisto ir nuraSyto turto
nusidevejimas (-) isigijimo
verte 0

- Finansiniq metq
nusideveiimas 98403 6620 -600029 200t99 -294807
Perleistas ir nura5ytas turtas
(-) -864050 -864050

Perkainuotos dalies
nusideveiimas I 5500 123083 940t3 232s96
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Perleistas ir nura5ytas turtas
tas -70363s -703635

[sigijimo vertds
nusideveiimas 82903 6620 I 4093 8 106r86 336647
Finansiniq metq isigijimo
vertes nusidevejimas
pabaieoie 103626s 7 5213 157698t 1005194 36936s3
Finansiniq metq

p abai goj e perkainavimo
nusidevejimas

2009522 t14693 5044800 3428497 10597 512

Finansiniq metq pabaigoj e
perkainuoto turto
nusideveiimas 973257 39480 3467819 2423303 69038s9

Perkainavimo dalies
likutine verte finansiniq
metu pabaieoie -2488034 0 -2594L77 -2709295 -779LsO6

[sigijimo verte likutine
verte finansiniq metq
pabaieoie 10443892 8393 44s7798 5674349 20584432

Likutine verte finansiniq
metu pabaigoie 7955858 8393 r863621 2965054 t2792926

Finansinese ataskaitose ilgalaikis turtas atskleistas imones naujos teisines formos
iregistravimo metu nustatyta nauja isigijimo verte (pradin6 isigijimo verte atemus turto vertes
sumaZ6jimus).

Atemus nusidevejimo sumas paskaiEiuotas nuo naujos isigijimo vert6s. D61 informacijos apie
2007 metais afliktus turto vertes pasikeitimus, buvusias vertes bei priskaidiuotas nusidev€jimo

nukainojimas - kontarinese s4skaitose, ji didinant priskaidiuotomis perkainuotos dalies
nusidevej imo sumomis.

Ataskaitiniu laikotarpiu ilgalaikis materialus turtas nebuvo perkainotas.
Skolos Finansq ministerijai grqiinimo uitikinimui 2016m. buvo lkeistas nekilnojamasis

turtas ir gamybiniai irengimai @ladiau 3.9 punkte),

Nenaudoj amas ilgalaikis materialusis hrtas:

Turto grupes pavadinimas [sigijimo savikaina
(Eur)

Kiti irengimai, iranga, irankiai 467736
Ma5inos ir irengimai 0

Viso: 467736

Nusidevej imas nenaudoj amam turhri neskaidiuoj amas.
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Per ataskaitini laikotarpi nebuvo parduota ilgalaikio turto.
2018m. parduoto ilgalaikio turto likutine verte 260658 Eur. 2018m. pelno (nuostolio) ataskaitoje
ilgalaikio turto pardavimo rezultatas atskleistas eil. kitos veiklos rezultdlr-229004Etr.

3.3. Atidetojo pelno mokesdio turtas

Skaidiuojant ataskaitinio laikotarpio pelno mokesti, soc.draudimo imokq sqnaudos nuo
atostogidrl kaupiniq skirtingai pripai[stamos finansin6je ir mokestin€je apskaitoje, todel
vadovaujantis 24-uoju Veslo apskaitos standartu 2017m. susidargs laikinasis skirtumas 1834 Eur
pripa.Zistamas atid6tojo pelno mokesdio turtu. 2018m. ir 2019m. atiddtas pelno mokeslio tgrtas
neskaidiuotas.

3.4. Atsargos

Straipsnyje Zaliavos ir komplektavimo gaminiai, t.y. imonds nupirktos Zaliavos, medZiagos,
kuras, atsarginiai irankiai, ats. dalys ir kt.bei gamybos afliekos.
Zemiau esandioje lenteleje pateikiami 2Ol9 i. duomenys apie atsargas :

Rodikliai
Zaliavos ir

komplektavimo
eaminiai

Nebaigta
gamyba

Gatava
produkcija I5 viso

a) Atsareu isieiiimo savikaina
Praeiusiu finansiniu metu pabaigoie 2481433 I 91501 r353033 402s967
Ataskaitinio laikotarpio pabaigoi e 2674268 326833 1414527 44ts628

b) Nukainojimas iki grynosios
galimo rcalizavimo vertes
(atstatymas)

Praeiusiu finansiniu mefu pabaieoie

Finansiniq metq pabaigoi e

c) Grynoji galimo realizavimo verte
ataskaitinio laikotarpio pabaigoj e (a)
- (b)

2674268 326833 1414527 4415628

[kainojimo skirtumai, jei buvo
taikomas LIFO btidas

JkeistU atsargq verte
Atsargos pas trecruoslus asmenis 5894

Atsargos balanse yra atskleistos isigijimo verte.
Ataskaitinio laikotarpio pabaigoj e bendrove ikeistq atsargq neturi.

Zaliavq ir komplektavimo gaminiq straipsnyje apskaitomo trumpalaikio turto (atsargines
mechanines/elektrines dalys, irankiai, kontroles - matavimo prietaisai ir kita) balansine verte yra
1138731 Eur.

El

Fa

-

r-

F

-a



-

-

-
,rl

-a

-

-

-

-

a

-!

-

-

-

-

-
El

-

E

-

-
a.r

Ir

-t

11

Palyginimui pateikiami 2018 m. duomenys apie atsargas:

Rodikliai
Zaliavos ir

komplektavimo
gaminiai

Nebaigta
gamyba

Gatava
produkcija I5 viso

a) Atsargu isieiiimo savikaina
Praeiusiq finansiniu metu pabaieoie 2103218 36lt6t 2949393 5413772
Ataskaitinio laikotarpio pabaieoi e 2481433 191501 r3s3033 402s967

b) Nukainojimas iki grynosios
galimo realizavimo vertds
(atstatymas)

Praeiusiu finansiniu metu pabaieoie

Finansiniq metq pabaigoi e

c) Grynoji galimo realizavimo verte
ataskaitinio laikotarpio pabaigoj e (a)
- (b)

2481433 191501 r353033 4025967

[kainojimo skirtumai, jei buvo
taikomas LIFO btrdas

[keistq atsargq verte
Atsargos pas trediuosius asmenis 7098

Avansu sumoketos sumos tiekejams ataskaitinio laikotarpio pabaigoje - 1698 Eur.

Avansu sumoketos sumos 2018 m. pabaigoj e - 452413 Eur .

3.5. Per vienus metus gautinos sumos

Per vienerius metus gautinos sumos ataskaitinio laikotarpio pabaigoj e - 345596 Eur, i5 jq
reik5mingi straipsniai :

. pirkejq isiskolinimas - 278278 Eur;
o kitos gautinos sumos 67283 Eur, t.y. biudZeto skola imonei (grqZintinas PVM bei

avansinis pelno mok.);
o atskaitingi asmenys - 35 Eur.

201 8 m. balanso straipsnis Per vienerius metus gautinos sumos ataskaitinio laikotarpio
pabaigoj e - 73997 Etx, iS jq reik5mingi straipsniai:

o pirkejq isiskolinimas - 54062 Eur;
o kitos gautinos sumos 19909 Eur, t.y. biudieto skola imonei (gr4Zintinas PVM bei

avansinis pelno);
o atskaitingi asmeny s - 26 Eur.
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3.6. Pinigai ir pinigq ekvivalentai

AB Giraites ginkluotds gamyklos 2018 m. pabaigoje pinigq likutis banko s4skaitose buvo
2271769 Eut, o 2019 m. gruodZio 31 d. - 2425975 Eur. Pinigines leSos valiuta perskaidiuojamos
pagal oficialq valiutos kurs4.

3.7 . Ateinandiq laikotarpiq s4naudos ir pajamos

Ateinandiq laikotarpiq s4naudos ataskaitinio laikotarpio pabaigoje - 15906 Eur. Praejusiais
finansiniais metais buvo 25275 Eur.

Tai sumos, sumokdtos ui, biisimais laikotarpiais teiktinas paslaugas (draudimo, leidiniq
prenumeratair kt.), s4naudomis pripaZistamos apskaitoje, kai jos patiriamos.

3.8. AB Giraites ginkluotes gamykla kapitalo strukttira:

Rodikliai Akcijq
skaiiius

Suma (Eur)

Valstybinis kapitalas iki imones statuso pakeitimo
fstatinis kapitalas po imones pertvarkymo

[statinis kapitalas padalintas i paprast4sias vardines akcijas
Akciios nominali verte

2t5 352

1s072327
6236593,92

28.96

[mones kapitalo dydlio pakeitimui itakos turejo V[ Valstybes turto fondo turto vertinimas.
2019 metais kapitalo pasikeitimq nebuvo.
Keidiantis imones teisiniam statusui 2007 metais buvo perkainotas ilgalaikis turtas. Turto

vertes padidejimas del perkainavimo buvo pripaiintas perkainojimo rezer.rr:u- 1561239 Eur.
Nuosavo kapitalo pokydiai susijg ne tik su imones veikla, bet ir su jos pertvarkymu parodyti

nuosavo kapitalo ataskaitoj e.

2018 metais nuo perkainuotos ilgalaikio turto vertes dalies priskaidiuoto nusidevejimo suma
22163 Eur pripaZinta imones pelnu. 2018 m. gruodhio 31 d. perkainojimo rezer.rro balansine verte
yra 1259531 Eur.

2019 metais nuo perkainuotos ilgalaikio turto vertes dalies priskaidiuoto nusidevejimo suma
22163 Eur prip aiinta imones pelnu. 2019 m. gruo dhio 3 1 d. perkainoj imo rezervo balansine verte
yra 1237368 Eur.

Akcininko sprendimu 2019m. geguZes 3ld.patvirtinus 2018 m.finansiniq ataskartq rinkini ir
pelno (nuostolio) paskirrym4 pilnai suformuotas privalomas rezervas lll0 istatinio kapitalo
623659 eur bei paskirta pelno dalis dividendams i5moketi - 266491 eur. Dividendq mokejim4
reglamentuoja 2016 -08-11 LRV nutarimas Nr.786, kuriame nustatyta, kokia pelno dalis tud biiti
skiriama dividendams i5moketi, susiejant jq ru nuosavo kapitalo grqlos rodikliu.

AB Giraites ginkluotes gamyklos ankstesniq metq nepaskirstytas pelnas (nuostoliaD- t43495
Eur.

Praejusiais finansiniais metais uZdirbo grynojo pelno - 1175360 Eur. Per Finansinius metus
imone uZdirbo grynojo pelno -291901 Eur.

I5 viso 2018 metais apskaidiuota 189389 Eurpelno mokesdio s4naudq. Del aplinkos apsaugos
departamento prie aplinkos ministerijos sprendimo, atsiradusios prievoles apskaidiuoti ir sumoketi
mokesti uZ aplinkos ter5im4 pakuotes atliekomis uZ i vidaus rink4 iSleist4 metalines pakuotes kieki
2013-2015m.laikotarpiais, perskaidiuotas pelno mokestis nZ 2014-2015 metus, tikslinant PM
deklaracijas PLN204. Apskaitoje atitaisoma perspektyviniu btidu. Pagal PMI i5 veiklos pelno
atskaitoma perkeliu-.1 ankstesniq mokestiniq laikotarpiq nuostoliq suma - 204886 Eur. 2019
metais apskaidiuota 56959 Eur pelno mokesdio sEnaudq.

[mones nepaskirstytas pelnas ataskaitinio finansinio laikotarpio pabaigoje - 457559Eur.
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-

-

Pelno (nuostoliq) paskirstymo proj ektas:

Straipsniai Suma (Eur)

1. Ankstesniq finansiniq metq nepaskirstytas pelnas (nuostoliai)
ataskaitiniq finansiniq metq pabaigoi e

143495

2. Grynasis finansiniu metu reniltatas - pelnas (nuostoliai) 29t901
3. Pelno (nuostoliq ) ataskaitoje nepripaLintas ataskaitiniq finansiniq metq

pelnas (nuostoliai)
22163

4. Pervedimai iS rezervq 0
5. Akcininku ina5ai bendrovds nuostoliams padensti 0
6. Paskirstytinasis pelnas (nuostoliai) i5 viso 457559
7.Pelno dalis, paskirta i privalomaii rezervq 0
8.Pelno dalis, paskirta i rezewa savoms akciioms isisvti 0
9.Pelno dalis, paskirta i kitus rezeryus 0
10. Pelno dalis, paskirta dividendams i5moketi 1 00000
1 l.Nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai) ataskaitiniq finansiniq metq
pabaigoie, perkeliamas i kitus finansinius metus

357 559

3.9. Moketinos sumos ir isipareigojimai

LR Finansq ministerijos ir AB Giraites ginkluotes gamyklos 2006-03-06 d. skolos gr1ilinimo
sutartis Nr. 570 sudaryta sumai 7904152,85 EUR. 2008 metais imones skolos gr4Zinimo

isipareigojimus administruoti pereme VI Turto bankas.
Skola pagal ivykdytq valstybes suteiktq gararfiijq - 5731824,45 EUR. Sios skolos dalies

gr1ilinimo grafikas iki 2016 m kovo 16 d. buvo nepasira5ytas.
2016 m kovo 1,7 d. pasira5ytas, LR Finansq ministerijos ir AB Giraites ginkluotes gamyklos

skolos gr4Zinimo sutarties Nr. 570 pakeitimo, susitarimas Nr. 2, kuriame skola LR Finansq
ministerijai 13635977,30 Eur turi bfii grqi:inama iki 2027 m gruodZio 20 d. skolos grpinimo
grafike nustatytais terminais. Pagal skolos grqiirumo grafik? nuo 2016 m. kovo 17 d. ikt 2016 m.
gruodZio 31 d. imone grq1ino 1800000 Eur skolos dali. Pagal skolos gr1Zinimo grafik4nuo 2017 m.
sausio 01 d. iki 2017 m. gruodZio 31 d. imone grqhino 200000 Eur skolos dali. Nuo 2018 m. sausio
01 d. iki 2018 m. gruodZio 3l d. imone gr4ilino 1000000 Eur skolos dali ( iskaitant sumoket4
700.000 Eur skolos dali, kuri4 reikejo grqZintipaga| grafik4 20t9m).

Pagal susitarim4 Nr. 2 nuo negrElintos skolos dalies imone turi moketi 5,1% dyd1io metines
paliikanas bei skolos grqZinimo uZtikrinimui yra ikeistas Finansq ministerijai 6422100 Eur rinkos
vertes nekilnojamasis turtas ir gamybiniai irengimai, kuriq likutine verte 20t5 m. birZelio 30 d.
3044134,06 Eur.

AB Giraites ginkluotes gamyklos ilgalaikiai isipareigojimai (t.y.skola FM) 2}lgm.pabaigoje
sudare 9935977 Eur, 2018m. pabaigoje sudare 10635977 Eur.

{mones ilgalaikiq isipareigojimq einamqfq metq dalis 2019 metq pabaigoje 700000 Eur
(grqZintina skolos dalis pagal grafik4 2020m.) bei sukaupta paliikanq nuo 2019m. spalio 1 d. iki
2019 m. gruodilio 3l d. 136723 Eur.
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[sipareigojimq bflkle:
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Rodikliai Mok6tinos skolos ar jg dalys

Mok6tinos sumos pagal rtrSis Per vienerius
finansinius

metus

Po vieneriq
finansinirl metr;,

bet ne vOliau
kaip per

penkerius metus

Po penkeriq
finansiniq metg

1. Finansines skolos:
(tarp jq dukterinems ir
asociiuotoms imonems)

836723 7 I 00000 2835977

l.l. Lizingo (finansines nuomos)
V-

ar panasus lslparelgollmal
1.2. Kredito istaigoms
1.3. Kitos finansines skolos 836723 7 I 00000 283s977

2. Skolos tiekeiams 94802
3. Gauti i5ankstiniai apmokeiimai 480844
4. Su darbo santykiais susijg
isipareieoiimai

966s8

5. Kitos skolos 4005
6.Pelno mokestis

IS VISO 15t3032 7 I 00000 2835977

Trumpalaik6s skolos atskleistos balanse: aflyginimai ir socialinio draudimo mokesdiai -' 96658 Eur, tame skaidiuje atostoginiq kaupiniai ir socialinio draudimo imokos 72313 Eur. Kitos
mokdtinos sumos: aplinkos ter5imo ir gamtos isteklill naudojimo mokesdiai - 204 Ew, nekilnojamo
turto mokestis - 3801 Eur.

: 2018 m. gruodZio 3l d. trumpalaikes skolos atskleistos balanse: aflyginimai ir socialinio
draudimo mokesdiai - 93899 Eur, tame skaidiuje atostoginiq kaupiniai ir socialinio draudimo
imokos 61192 Eur. Kitos moketinos sumos: aplinkos terSimo ir gamtos i5tekliq naudojimo
mokesdiai - 299 Eur, nekilnojamo turto mokestis - 3801 Eur.

3.10. Sukauptos sqnaudos ir ateinandiq laikotarpiq pajamos

metais buvo 506 Eur.

I 3.11. Pajamos ir sqnaudos

AB Giraitds ginkluotes gamykla 20 I 9m. parclavimq paj amo s - 791197 1 Eur. iS jq:

. 
nuolaidas i5 pirkejq - 14200 Eur ) sudaro - 7891101 Eur;

I AB Gfuaites ginkluoGs gamykla 2018m. pardavimq pajamos - 9407581 Eur. i5 jq:
o produkciios pardavimo pajamos 9412172 Eur Eur (atskaidius prekiq grqZinimus bei

nuolaidas i5 pirkejU - 16681 Eur ) sudaro - 9395491 Eur;
o suteiktq paslaugq pajamos - 12090 Eur.

l



rl

I

15

2019 m pardavimq savikaina - 61204628ur.
2018 m. pardavimq savikaina- 6887654 Eur.

2019m. kitos veiklos pajamos -2520 Eur - nuomos pajamos.
2018m. kitos veiklos pajamos - 518980 Eur, sqnaudo s - 289976 Eur.
Kita veikla laikoma nenaudojamo veikloje ilgalaikio turto pardavimas.

2019 m. veiklos sEnaudos - 902937 Eur, i5 jq:
o Pardavimq sqnaudos - 100216 Eur, kur reik5mingiausi4 sum4 sudaro marketinginiq

(prekiq) paslaugq sqnaudos - 14956 Eur, komandiruodiq sqnaudos- 57771 Eur ir kt.;
. Bendrosios ir administracinds sqnaudos - 802745 Eur, kur reik5mingos sqnaudq sumos:
- administracijos darbuotojq darbo uZmokestis ir susijg mokesdiai-334545 Eur,
- ilgalaikio turto nusidevejimas - 108461 Eur,
- eksploatacines sqnaudos (el.energijos, dujr+, apsaugos ) - 100719 Eur,
- s4naudos pagal sutartis (uridines paslaugos, audito, konsultacrjrl) - 24714 Eur (tame

skaidiuje su audito imoniq teikiamomis paslaugomis susijusios s4naudos: finansiniq ataskaitq audito
- 2900 Eur, juridines - 2664 Eur, integruotos vadybos sistemos audito, remiantis standartais ISO
14001 ir ISO 9001 s4naudos 1100 Eur, strateginiq planrl ruo5imo paslaugos 8350 Eur,
konsultacijos del investicinio plano - 9700 Eur ),- kitos bendrosios sqnaudos (kanc.prek6s, rySio paslaugos, darbq ir prie5gaisrines saugos
iSlaidos, kuras, mokesdiq s4naudos, kitos tikio i5laidos) - 234306 Eur .

2018 m. veiklos sqnaudos - 809040 Eur, i5 jq:
o Pardavimq sqnaudos 61695 Eur, kur reik5mingiausi4 sumg sudaro marketinginiq

(prekiq) paslaugq s4naudos - I 5969 Eur, komandiruodiq s4naudo s - 27415 Eur ir kt.;
. Bendrosios ir administracinds sqnaudos - 747345 Eur, kur reik5mingos s4naudq sumos:
- administracijos darbuotojq darbo uZmokestis ir susijg mokesdiai-292739E,w,
- ilgalaikio turto nusidevejimas - 108836 Eur,
- eksploatacines sqnaudos (el.energijos, drjr+, apsaugos ) - 90257 Eur,
- s4naudos pagal sutartis (uridines paslaugos, audito, konsultacrjq) - 8073 Eur (tame

skaidiuje. su audito imoniq teikiamomis paslaugomis susijusios s4naudos: finansiniq ataskaitq
audito -2200 Eur, juridines - 4773 Eur, integruotos vadybos sistemos audito, remiantis standartais
ISO 14001 ir ISO 9001 s4naudos - 1100 Eur),

- kitos bendrosios sqnaudos (kanc.prek6s, rySio paslaugos, darbq ir priesgaisrines saugos
iSlaidos, kuras, mokesdiq s4naudos, kitos iikio i5laidos) - 247440 Eur (iS jq 39973 Eur mokestis uZ
aplinkos ter5im4 apmokestinamosios pakuotes atliekomis ul,2013-2015 m. susije su UAB Metrail
teisiniais padariniais).

3.12. Finansine ir investicine veikla

Praejusiq ir ataskaitiniq finansiniq metq AB Giraites ginkluotes gamyklos finansines ir
investicines veiklo s rezul tatai pateikti Zemiau esandioj e lentelej e :

Rodikliai Finansiniai
metai

Pra6jg
finansiniai metai

a) FINANSINES IR INVESTICINES VEIKLOS PAJAMOS 47 t7 29727
Reik5mingu sumu detalizavimas :

P aliikanu p ai amo s/baudu, del spini eiu pai amo s

Teigiama valiutos k. pasikeitimo itaka 47 t7 29727
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b) FINANSINES IR INVESTICINES VEIKLOS
SANAUDOS

546925 604869

Re ik5mingu sum v detahzavimas :

Palflkanu sanaudos 542435 578058
Baudos ir delspinieiai
Neieiarna valiutos kursu pasikeitimo itaka 4490 26811
Kitos s4naudos (kredito sutardiq mok., ikeitimo lak5tai,
ovedrafto isipareieoi imo mok.,banko paslaueos)

c) FINANSINES IR INVESTICINES VEIKLOS
REZULTATAS (a - b)

-542208 -575142

3.13. Finansiniai rySiais su imones vadovais ir susijusiais asmenimis

AB Giraites ginkluotes gamyklos finansiniai rySiai su imones vadovais ir kitais susijusiais
asmenimis:

Rodikliai Finansiniai
metai

Pra6jg
finansiniai

metai

Likutis
ataskaitinio
laikotarpio
pabaieoie

Per metus priskaidiuotos sumos,
susijusios su darbo santykiais:
Vadovams t04687 61058
Vidutinis vadow skaidius per metus 2 2 x
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Kitq sandoriq su imones vadovybe
nebuvo.

|moneje gaminama vienos rii5ies
netaikomas.

ir sandoriq su kitais susijusiais asmenimis 2019 metais

produkcija, del to 34-asis verslo apskaitos standartas

3 .l 4 . U Zbalartsines s4skaitos
Panaudos biidu pagal sutartis naudojami du lengvieji automobiliai. Panaudos sutartys

sudaryto s 2014 metais.
Trediqjq asmenq turtas apskaitomas uZbalansineje s4skaitoje - 8610 Eur verte.

3. I 5. Pobalansiniai ivykiai

Reik5mingq pobalansiniq ivykiq, darandiq itake 2019 metq finansindms ataskaitoms ir veiklos
rcntltatams, 2019 metq gruodZio men. 31d. nebuvo.

Direktorius *lil Aleksandras Nikonovas

L.e.finansq direktor6s pareigas
v

Ramute Cere5kiene
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7-. Direktoriaus jZanginis Zodis

2OL9 metai AB Giraites ginkluotes gamyklai buvo svarbiq pokydiq metai.

Pastaruoju metu rinkoje juntama didele konkurencija tarp gamintojq, o tai lemia bendrq

produkcijos rinkos kainq korekcijq Zemyn. Pagrindiniq Zaliavq kainq augimas ir nepakankami

gamybiniai pajegumai, neleidZiantys iSnaudoti masto ekonomijos efekto, leme tai, kad akcininko

IUkestis del nuosavo kapitalo grqZos (ROE) dydZio 2OL9 metais nebuvo realizuotas (2019 m. ROE -
3,4%1.

2OL9 metais buvo kuriamas butinas tvirtas pagrindas bendroves vystymuisi - suformuota

naujos sudeties valdyba, kurioje daugumq sudare nepriklausomi nariai, patvirtinta nauja

bendroves strategija, sustiprinta vadovq komanda. Siekiant efektyvesnes bendroves veiklos, buvo

patvirtinta pardavimq strategija, investicinis planas, darbo apmokdjimo sistema.

Tikiu, jog 2019 metais priimti kertiniai sprendimai Ieis sekmingai vystyti bendroves veiklq,

plesti civilines amunicijos produkcijos asortimentq atsiZvelgiant i klientq poreiki, o pradeti

igyvendinti pokydiai uitikrins finansini tvarumq bei pateisins bendroves akcininko Lietuvos

valstybes - lIkesdius.

Sieksime uZtikrinti tolimesni AB Giraites ginkluotes gamyklos veiklos efektyvumo didinirA,
orientacijq j klientq l[kesdiq tenkinirE, gebejimq konkuruoti tarptautiniu mastu bei prisidejimq

prie Lietuvos ekonomikos augimo ir 5alies gyventojq geroves.
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2. Veiklos apZvalga

Akcine bendrovdr Giraites ginkluotds gamykla (toliau - Bendrove) yra valstybes valdoma

bendrove. Valstybei atstovaujanti institucija - . Bendrove

yra auk5tos kokybes 5audmenq, atitinkandiq NATO standartus, gamybq vykdanti strategin6s

reikimes imone. Bendrov6s veiklos, atitinkandios valstybes interese, yrd 5ios: 1) NATO standartus

atitinkandiq aukitos kokybds 5ovinirl gamyba; 2) auk5tos kokybes 5oviniq, skirtq civilinei ir karinei

rinkai, gamyba.

lstatuose nustatytas Bendrov6s veiklos tikslas - socialiai atsakingai pletoti 0kinq ir komercinq

veiklq, siekiant naudos Bendrovei ir Bendroves akcininkams - ilgalaikio Bendroves akcijq vertes

didejimo, dividendq Bendrov6s akcininkams ir Bendroves akcijq likvidumo. lstatuose nustatytas

Bendroves veiklos objektas Saudmenq gamyba, metalq apdorojimas (kalimas, presavimas,

Stampavimas ir profiliavimas), padengimas, bendroji mechanin6 technologija, technikos mokslq

tiriamieji ir taikomieji darbai, mediiagq ir produkcijos kokybes bandymai ir analiz6.

Lietuvos Respublikos finansq ministro 2019 m. geguZes 13 d. isakymu Nr. 1K-148 patvirtintas

raStu ,,Del valstybes siekiamq tikslq ir keliamq lUkesdiq, susijusiq su Akcines bendroves Giraites

ginkluotes gamyklos veikla", nustatyta, kad Bendrove privalo vykdyti savo veiklq pagal aukSdiausius

skaidrumo, valdysenos, etikos ir socialines atsakomybes standartus. Bendrove savo veikloje turdtq
vadovautis gerqja tvaraus ir subalansuoto vystymosi praktika, Ekonominio bendradarbiavimo ir
pletros organ izacijos rekomendacijomis i r gerosiomis prakti kom is.

Bendrove gamina tokiq produkcijq:

. karybai skirti 5oviniai:

o 5.56x45 mm GP21 (SS109) 5oviniai, gaminami pagal NATO STANAG 4172 standartq

ir tiekiami kartoninese deZutese, juostose, apkabose (klipuota),

o 7.62x5L mm GP11 (M80) Soviniai, gaminami paga! NATO STANAG 23LO standartq ir

tiekiami kartonin6se d6Zutese, juostose;

. civilinei rinkai skirti 5oviniai, naudojami graiZtviniams ginklams sporte ir medZiokleje:

o .308 Win Soviniai (devyniq r[5iq),

o .223 Rem 5oviniai (keturiq rUSiq);
. Soviniq komponentai:

o puodukai kulkoms ir tutelems,

o kapsuliuotos ir nekapsuliuotos tUteles,

o plieno ir Svino Serdys,

o kulkos.

Bendrovdje jdiegta integruota kokybes vadybos sistema, atitinkanti ISO 900L:20L5 ir ISO

14001:2015 standartus. Bendroves gaminami 5oviniai yra sertifikuoti DidZiosios Britanijos

laboratorijos The British Proof House Laboratory, atliekami periodiniai patikrinimai, iSduoti

sertifikatai suteikia teisq Sovinius Zymeti C.l.P. Zenklu.
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3. Strategija ir jos igyvendinimas

BCNdTOV6S MISIJA: GAMINTI NUTSTOS KOKYEES SNUDMENIS, ATITINTNruEIUS

NATO STANDARTUS IR KLIENTO REIKALAVIMUS

Bendrovds VIZIJA: TAPTI MODERNIAUSIU AMUNICIJOS GAMINTOJU lR
pATrKrMrAUsru nerEru KTEKVTENAM KLTENTUT

Visq savo veiklq grindZiame Sioms svarbiausiomis vertybdmis:

Savo vertybiq puoselejimui, kasdieniniame darbe taikome tokius darbo principus:

. PASSION - polekis darbui. lniciatyviai ir drqsiai siekiame iSsikeltq tikslq;

. PERFORMANCE - efektyvus darbas. Siekiame vir5yti kiekvieno kliento lUkesdius;

. PRECISION - tikslumas. UZduotis siekiame atlikti laiku ir tiksliai.

Bendroves strateginis veiklos planas 2O2O - 2023 metq laikotarpiui buvo patvirtintas 2020 m.

sausio 8 d. valdybos posedyje. Rengdami planq, atnaujinome Bendroves strateginiq krypdiq ir tikslq

strukt0rq, i5skyreme tris strategines kryptis ir i5 viso penkis strateginius tikslus. Nuoseklus

nustatytq strateginiq krypdiq laikymasis ir tikslq igyvendinimas pades Bendrovei juddti numatytos

vizijos link.
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Tikslams pasiekti iSkeleme L2 vidutinio
matavimo rodiklius, suplanavome uZdaviniams

priemones.

2020 m. strateginiq tikslai ir uidaviniai bei jq rodikliai

....: . ...,.: .,'

laikotarpio strateginiq uZdaviniq, nustateme jLl

jvykdyti bUtinastrumpo ir vidutinio laikotarpio

Strategine
kryptis

Strateginis tikslas / uidavinys
Strateginio tikslo I uidavinio rodiklis ir
matavimo vienetas

2020 m.

planas

Vertes
didinimas

1 tikslas. Uitikrinti auk5tq nuosavo
kapitalo grEiE

Nuosavo kapitalo grqia (ROE) >t0%

1.1. UZtikrinti tvariai veiklai butinq
pardavimq apimtj

Paga mintos prod u kcijos (5ovi niq) pardavimai,
mln. vnt. per metus

1.2. Uitikrinti tvariai veiklai bUtinq
pelningumo lygi

Bendrasis pelningumas

EBITDA maria

>29%

>21%

2 tikslas. Patenkinti klientq l0kesdius
Klientq grqiintq produkcijos partijq skaiEius
per metus, vnt.

0

2.1. Uitikrinti kokybiSkos produkcijos
gamybq

Neatitiktinio produkcijos kiekio Stampavimo ir
surinkimo baruose dalis

<2,syo

2.2. Uitikrinti patrauklq kainos ir
kokybes santykl

Vidutine gaminio vienetui tenkanti savikainos ir
veiklos sqnaudq suma, Eur

s0,33

Veiklos
efektyvumo
didinimas

3 tikslas. Uitikrinti auk5tq valdymo
ir gamybin6s veiklos efektyvumq

Pagamintos produkcijos kiekis, tenkantis
vienam darbuotojui, tUkst. vnt. per m6nesj

3.1. UZtikrinti efektyvq valdymq
Valstybes valdomq jmoniq gerojo valdymo
indeksas

A-arba
aukitesnis

3.2. UZtikrinti aukStq gamybiniq
pajegumq iSnaudojimq

Bendras gamybines linijos pajegumq
iSnaudojimo laipsnis

>85%

3.3. Uitikrinti optimaliq kapitalo
stru ktU rq

Finansiniq skolq ir nuosavo kapitalo santykis <1_,3



Strategine

kryptis
Strateginis tikslas / uidavinys

Strateginio tikslo / uZdavinio rodiklis ir

matavimo vienetas

2020 m.

planas

Socialine

atsakomybe
gristos

organizacines

kultUros pletra

4 tikslas. Uitikrinti sqiiningq ir
rin kos sqlygas atitin kanti darbuotojtl
darbo uimokestj ir aplinkq

Vidutinio m6nesinio bruto darbo uimokesEio
BendrovEje ir vidutinio m6nesinio bruto darbo
uimokesEio Salies 0kyje santykis

>1,00

4.1. Didinti darbuotojq pasitenkinimq Darbuotojqkaila, %o <12%

4.2. Kelti darbuotojq kvalifikacijq Per metus kvalifikacijq kelusiq darbuotojq dalis >12%

4.3. Uitikrinti saugiq darbo aplinkq
Darbuotojq saugos ir sveikatos norminiq teises

aktq paieidimq, ui kuriuos skirtos baudos,

skaidius, vienetais per metus

0

5 tikslas. Maiinti veiklos neigiamq
poveiki aplinkai

Zaliosios energijos dalis bendrame energijos
suvartojime

>t,OYo

5.1. MaZinti energijos suvartojimq
Visas energijos suvartojimas, tenkantis vienam
pagamintam Sovinio vienetui, Wh/vnt.

lgyvendindama strategini planq 2OL9 metais, Bendrovd L9% virSijo strateginio tikslo ,,Didinti

imones vertq" rodikli, visiSkai ivykde strateginius tikslus ,,Patenkinti klientq lUkesdius" ir ,,Tobulinti

organizacinq strukt0rq" bei ivykdd strategini tikslq,,Didinti veiklos efektyvumE" (tikslo rodiklio

ivykdymo Iaipsnis sieke L00%).

2Ot9 m. strateginiq tikslq ivykdymas

-

-

Strategin6 kryptis
Strateginis
tikslas

Strateginio tikslo rodiklis ir
matavimo vienetas

2019 m.

planas
2019 m.
faktas

Tikslo rodiklio

ivykdymo laipsnis, %

lmones vertes
didinimas

1. Didinti

imones vertq
Akcijos buhalterine verte,
Eur

33,5 39,7 1.L9%

Klientq lukesciq
patenkinimas

2. Patenkinti
klientq lUkesdius

Klientq grqiintq produkcijos
partijq kiekis, vnt.

0 0 100%

Veiklos efektyvumo
didinimas

3. Didinti veiklos
efektyvumq

Bendras gamybines linijos
i5naudojimo koeficientas

83% 83% to0%

Vertybemis grjstos

organrzacrnes
kultIros formavimas

4. Tobulinti
organrzacrnq
stru ktU rq

Darbuotojq kaitos rodiklis,
imoniq sk.

8 8 !00%
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Svarbiausi ivykiai per ataskaitini laikotarpj

Data lvykis

20L9-02-t8 lSrinkta Bendroves valdyba, kurios nariais tapo Remigijus Staras (nepriklausomas), Vygandas

Sliesoraitis (nepriklausomas), Eimundas Madiulis (nepriklausomas), Laima Kalinauskiene (Finansq

ministerijos atstove) ir Asta Sinkevidiene (Finansq ministerijos atstove).

2019-03-01 Pirmame valdybos posedyje i5rinktas valdybos pirmininkas, kuriuo tapo nepriklausomas narys

Vyga ntas Sliesoraitis.

20L9-03-22 Valdyba patvirtino Bendroves valdybos darbo reglamentq.

2019-0s-13 Bendroves akcininkas Lietuvos Respublikos finansq ministerija pateike raStq del valstybes siekiamq
tikslq ir keliamq lUkesdiq, susijusiq su Akcines bendroves Giraites ginkluotes gamyklos veikla,
kuriuo nustate akcininko l0kesdius del Bendroves veiklos krypdiq, keliamq tikslq ir veiklos principq.

2019-06-28 Valdyba patvirtino Bendroves darbo apmokejimo sistemq, kurioje apibreZti darbo uimokesdio
nustatymo principai, papildomo darbo apmokejimo, priemokq ir premijq skyrimo pagrindai ir
dydZiai, darbo apmokejimo organizavimo principai ir taisykles.

2019-06-28 Valdyba pritare Bendroves investiciniam projektui, kuriuo siekiama optimizuoti Bendroves
gamybinq infrastrukt0rq ir padidinti gamybos pajegumus.

2019-08-30 Valdyba patvirtino nulines tolerancijos korupcijai politikq, kuria nustatyti pagrindiniai
a nti koru pci ni q priemoni q igyvendi nimo Bend roveje pri nci pai.

2019-09-10 Bendrove pristate savo gaminamus produktus nacionaliniame Lietuvos stende didZiausioje
gynybos sektoriaus parodoje DSEI (angl. Defence Security and Equipment lnternational), vykusioje
rugsejo 10-13 dienomis Londone.

2019-11-08 Valdyba patvirtino Bendroves atnaujintq organizacinq struktOrq ir etatq sqraiq.

20!9-11.-tt Priimta dirbti personalo vadove, kurios pagrindines uiduotys - stebeti organizacijos mikroklimatq,
diegti modernias personalo valdymo priemones, siekiant i5laikyti kvalifikuotq ir drausmingq
gamybos personalq bei maZinti darbuotojq kaitq.

Svarbiausi ivykiai po ataskaitinio laikotarpio

Data lvykis

2020-01-08 Valdyba patvirtino atnaujintq Bendroves strategini planq 2020-2023 m. laikotarpiui.

2020-01-08 Valdyba patvirtino Bendroves pardavimq strategijq 2020-2022 m. laikotarpiui.

2020-01,-30 Bendrove kreipesi i VlTurto bankq del skolos grqiinimo sElygq pakeitimo, sumaZinant pal0kanq
norma ir optimizuojant grqiinimo grafikq, siekiant uitikrinti raite del valstybes lukesdiq Bendrovei
i5keltq tikslq (susijusiq su veiklos pletra, gamybos optimizavimu, pajegumq didinimu, vertes
kurimu ir nuosekliu dividendq politikos vykdymu)igyvendinimq. Bendroves pateiktas raStas yra

vertinamas tarpinstituciniu lygmeniu, atsakymas kol kas nera gautas.

2020-o2-19 Priimta dirbti finansq direktoreVioleta Kaietiene, kurios pagrindine uZduotis - uitikrinti
kvalifikuotq ir tvarq finansq valdymq, siekiant igyvendinti Bendroves strateginius tikslus ir
valstybes iSkeltus lUkesdius.

2020-02-1.1 Bendrove rinkai pristate naujq civilinei rinkai skirtq gaminj -.22i Rem GGG FMJ 62 gr5ovini, kuris
pagal savo charakteristikas analogiSkas NATO Soviniui.



5. Veiklos rezultatai

20L9 metq pardavimai vis dar iSlaikri auk5tq tempq, tadiau tokiq pa6iq s6kmingq rezultatq

kaip 2018 metais pasiekti nepavyko. Gatavos produkcijos pardavimq apimtys prakti5kai susilygino

su gamybos apimtimis, bet de! maZq sandelio likudiq 20L9 metq sausio 1-ai dienai rezervq didinti

pardavimus neliko.

Viso 2Ot9 metais produkcijos parduota ui 7,9t mln. Eur. Lyginant su praejusiais metais

pardavimq pajamos maZejo 16 procentq. lmant vienetine prasme pardavimq apimtys maZejo kiek

maZiau - L2 %o, taiiau dia reikia atkreipti d6mesi, kad gatavos produkcijos kiekis maZejo beveik 29

procentais, kai tuo tarpu komponentq pardavimq apimtys Zenkliai i5augo beveik 4 kartus.

Pagrindines gatavos produkcijos pardavimq maZejimo prieZastys buvo jau minetas pasiektas

gamybos paj6gumq limitas bei sumaiejq karines produkcijos uZsakymai i5 NSPA - kiekine prasme

beveik du kartus, pajamq gauta 25% maZiau. NSPA vis dar iSlieka didZiausias klientas, tadiau jo dalis

pardavimtl pajamose 2019 metais maZesne -29%(33% prie5 metus).

Karinds produkcijos uZsakymq maidjimas nuo 47% 20L8 metais iki 34% 2OL9 metais buvo

pakankamai tendencingas ir prognozuotas. Diiugino tai, kad uZsakoma buvo didesnio kalibro

produktq su auk5tesniu pajamingumu, kas i5 esmes atitiko imonds strategijq didinti 5ios produktq

grup6s apimtis. !mant bendrai karinds ir civilines grupiq produktus, didesnio kalibro amunicijos

pardavimo apimtys 2019 metais augo Zenkliai - net 62% lyginant su 2018 metais.

Maiesnio kalibro civilin6s rinkos produktq pardavimo apimtys iSliko pana5iame lygyje kaip ir

prie5 metus , lyginant su pradjusiais metais kilo 3%.

ZiUrint ! rinkq dinamikq galima iSskirti Pranc0zija, kuri augo 28% ir uieme antrq vietq pagal

pardavimq pajamas po NSPA (beveik LL% visq pardavimq), penkta rinka prieS metus, bei Jungtinq

Karalystq su 38% augimu ir penkta pozicija rinkq sqraSe 2OL9 metais (7,8% visttr pardavimq).

Tredioje vietoje Iiko Ukraina, kurios pirkimq apimtys sumaZdjo L5%o, tadiau iSlaike auk5tq tempq

(Ukrainos pirkejas negavo tranzito leidimo metq gale, kas jtakojo maZesnq rinkos pozicija). Lenkija

ketvirta pana5iame lygyje kaip ir prie5 metus (3% malesni pardavimai).

l5 naujai atrastq rinkq i5skirtinos lslandija, Slovakija bei Makedonija su eksportu i Katarq

(kom ponentai). Su visomis pradetas bend rada rbiavimas.

Lietuvos rinka kiek sumaiejo ir suda16 2,2Yo pardavimq pajamq (prieS metus buvo 4,5%1.

Dirbant su eksporto rinkomis 2019 metais paZymetinas trikdiiq gaunant eksporto leidimus

arba kontroles i5 valstybiniq institucijq padidejimas - buvo aiSkiau matomi apribojimai eksportuoti
j Omanq, Turkijq, Ukrainq.

Dirbant su prek6s Zenklu toliau vystoma Zinomumo sklaida per parodas: dalyvauta IWA

parodoje Niurnberge su savo stendu, dalyvauta DSEI London parodoje su jungtiniu Salies stendu.

Aplankytos parodos Milipol (Pranc[zija), GDA (Kuveitas), Shot Show (JAV). Dalyvauta tarptautinese

IPSC Rifle varZybose Svedijoje palaikant Lietuvos, Lenkijos bei Svedijos nacionalines komandas.
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2OL9 metais rinkoms pristatytas naujas produktas - .223 rem kalibro TTgrain HPBT SMK

Sovinys. Produktas priimtas palankiai, numatomas pardavimq augimas.

20L9 m. Bendrove sekmingai bendradarbiavo tiek su nuolatiniais, tiek su naujais pagrindiniq

Zaliavq tiekejais i5 JAV ir ES Saliq, derino technines ir tiekimo sqlygas. Buvo bandoma naujq

pagrindiniq ialiavq tiekejq produkcija ir atnaujintos sutartys su nuolatiniais tiekejais, ie5koma

naujq logistikos sprendimq. Didelq itakq, renkantis naujus tiekdjus, turejo aukSti kokybes

reikalavimai, darantys itakq galutinio produkto kokybei ir bendradarbiavimo sqlygoms.

Pagrindinis demesys buvo skiriamas pastoviems ry5iams su patikimais tiekejais palaikyti ir

i5vystyti, kokybiniq rodiklirl nukrypimq prevencijai, efektyviausiq sprendimq abipusiam

bendradarbiavimui ateityje suradimui. 2OL9 m. beveik visos pagrindinds Zaliavos buvo gautos

kokybiSkos ir numatytu laiku. l5analizuotos ialiavq kokybes reikalavimq neatitikimo prieZastys,

susitarta del neatitikimq paialinimo.

Nuolat vykdoma prevencine kontrole, kaip darbuotojai laikosi darbo higienos, darbuotojtt

saugos ir sveikatos bei gaisriniq saugos instrukcijq reikalavimq darbo vietose. Organizuoti sveikatos

patikrinimai, vykdomi darbuotojq mokymai ir kvalifikacijos kelimai. Parengta AB Giraites ginkluotes

gamyklos saugos ataskaita pagal 2OL3 m. lapkridio 5 d. Prie5gaisrines apsaugos ir gelbdjimo

departamento prie Vidaus reikalq ministerijos direktoriaus isakyma Nr. L-27L ,,Pavojingo objekto,

kuriame pavojingqjq medZiagq kiekiai prilygsta nustatytqjq kvalifikaciniq kiekiq Il lygiui ar ji viriija,
sa ugos ataskaitos rekomend acijos".

Aplinkos apsaugos vadybos sistemos apima kelias pagrindines sritis:

L)

lmon6s teritorijoje susidariusios atliekos tvarkomos vadovaujantis Atliekq tvarkymo

taisyklemis (pakeitimas LR aplinkos ministro 2011 m. geguZes 3 d. isakymu Nr. D1-368).

Visos susidariusios atliekos ru5iuojamos, tvarkomos, vykdoma jq apskaita, vadovaujantis

imoneje susidarandiq atliekq saugojimo ir pridavimo tvarka. Susidariusios atliekos yra

pristatomos atliekq tvarkytojams pagal sudarytas sutartis;

21 20L9 metq

veiklos Sioje srityje rezultatai pateikti lenteleje.

2OLg m. rezultatai

a
a

Rodiklis Matavimo vnt. Dydis

Elektros energijos su naudojimas kwh 1222621

Gamtiniq dujq sunaudojimas 3
m 119568

Vandens sunaudojimas
3

m s999

Susidariusios gamybines nuotekos 3
m 2880

10



Susidariusios bendrosios nuotekos
3

m 4620

Bendras susidariusiq atliekq kiekis (iSskyrus metalo atliekas) t 131,69

Perdirbimui skirtq atliekq kiekis t 150,35

Perdirbamq atliekq dalis % 53

Gomtinioi iiteklioi. jmones teritorijoje yra irengti 2 arteziniai grqZiniai, kuriuose sumontuoti

nugeleZinimo filtrai. 5iq filtrq prieZi0ra atliekama pagal nustatytas instrukcijas. Mokestis uZ iSgautq

poZemini vandeni mokamas kartq per ketvirti paga! galiojandius teisinius reikalavimus. l5gauto

vandens kiekis ir mokestis uZ valstybinius gamtos i5teklius pateiktas lenteleje.

l5gauto vandens kiekis ir mokestis ui valstybinius gamtos iSteklius

l5gauto vandens kiekis, ms Mokestis uZ valstybinius gamtos i5teklius, Eur

s999 655

Nuotekos. Kiekvienq ketvirti (paga! patvirtintq nuotekq laboratorines kontroles tvarkq)

atliekami gamybiniq ir lietaus nuotekq tyrimai UAB,,Kauno vandenys" !aboratorijoje (pagal sutarti

Nr. 3t-252),. l5valytq nuotekq tyrimo rezultatai nevirSija teisiniais reikalavimais reglamentuojamq

nuotekq tarSos leistinq ribq. tmones teritorijoje yra atskiros nuotekq sistemos: lietaus nuotekq

sistema; buities-gamybiniq nuotekq sistema. ISvalytos ir neutralizuotos nuotekos iSleidiiamos j

UAB ,,Giraites vandenys" biologinius valymo jrenginius. lSleidZiamq nuotekq kiekiai ir pinigine

i5raiSka pateikiami lenteleje.

lSleistq nuotekq kiekis ir mokestis ui nuotekq tvarkymq

l5leista nuotekq i UAB ,,Giraites vandenys", fr' Mokestis UAB ,,Girait6s vandenys" uZ nuotekq tvarkymq, Eur

4620 4355,75

Mokesiioi uZ aplinkos taria. Mokesdiai pagal galiojandius teis6s aktus skaidiuojami uZ metus.

MokesEiai ui aplinkos tar5q

15 stacionariq tar5os Saltiniq, Eur 15 mobiliq tar5os Saltiniq, Eur

57 36

Pagrindiniai energijos i5tekliai, naudojami Bendroves veikloje, yra elektros energija ir
gamtin6s dujos. Gamybos vykdymui ir imon6s vidaus reikmems 2OL9 m. sunaudota L222 621 kwh

elektros energijos ir 1 243 SLO kwh gamtiniq dujr-t.

Energetikos sistemq prieZiIra 2019 metais buvo vykdoma vadovaujantis imoneje veikiandia

integruotos kokybes vadybos sistemos proced0ra PR-13 (Energijos tiekimo sistemq prieZiUra) ir

laikantis imones direktoriaus patvirtinto ,,Energijos tiekimo sistemq planinio profilaktinio remonto

grafiko", derinantis prie gamybos plano. Energetikos sistemq prieZi0ros vykdymas kontroliuojamas

integruotos kokybes vadybos sistemos vidaus auditq metu.

Per 2019 metus buvo atliekama nuolatine teritorijos prieZi0ra, administraciniq ir buitiniq
patalpq Svaros ir valymo darbai. Pagal STR 01.12.07:2004 reikalavimus nuolat atliekama statiniq
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prieZi0ra ir pastebetq defektq Salinimas. Nuolat vykdoma imones transporto priemoniq

eksploatacind prieZiUra ir remontas. Bendrovds darbuotojai buvo apr0pinami higienos, Svaros ir

valymo priemonemis, surenkamos, r0Siuojamos ir i5veZamos buitinds atliekos.

2O!9 metais 6L% visos pagamintos produkcijos kiekio sudard civiline amunicija. 2019 m.

atlikti ivair[s jrengimq patobulinimai ir numatyti darbai, siekiant sprqsti jq darbinio naSumo

problemas ir maiinti neatitiktinio produkto kieki gamybos tarnybos Stampavimo ir surinkimo

baruose. Nuolat buvo keliama gamybos tarnybos darbuotojq kvalifikacija, gerinama operatoriq

darbo kokybe ir saugaus darbo sqlygos, maZinamos darbo laiko sqnaudos irengimq derinimo

darbams, gedimq padariniq likvidavimui.

Technologijos tarnybos veiklos apivalga

2Ot9 metais buvo priiiUrima ir tobulinama 2OO2 m. idiegta kokybes vadybos sistema. Toliau

tqsiamas procesinis sistemos valdymas, perZiurimos proceduros, siekiant realiai atspindeti imoneje
vykstandius procesus, tiesiogiai susiejant juos su bendroves ir tarnybq veiklos efektyvumo

-

-

Tarnybos veiklos sritis 2OL9 m. veiklos rezultatai

lrengimq prieiiUra ir
remontas

2Ot9 metais buvo atliekama remiantis bendroves direktoriaus patvirtintu 2019 m.

irengimq planinio profilaktinio remonto planu ir integruotos vadybos sistemos procedUra.

Per 2019 m.t2 menesiq darbo laikotarpi planinis profilaktinis remontas (PPR) atliktas:22

irengimams, T konvejeriams,9 elevatoriams, 3 transporteriams. Per 2019 m. atlikti kai

kuriq irengimq neplaniniai remontai. Technologines irangos eksploatacijos statistine
analize vykdoma kiekvienq menesi.

Technologinio proceso

prieii0ra ir tobulinimas
Vadovaujantis integruotos vadybos sistemos procedIra PR-03 ,,Gamybos technologinis
parengimas ir prieZi0ra", inZinieriai technologai pagal savo sritivykde gamybos

technologijos proceso prieii U rq.

Per ataskaitini laikotarpi paruoitos technologijos proceso analizes ataskaitos: Stampavimo

ir surinkimo proceso - 38 vnt. Per ataskaitinj laikotarpi atliktas technologines
dokumentacijos koregavimas del technologinio proceso tobulinimo: technologines
dokumentacijos paketas (TDP) - t2vnt.; papildomi technologiniai dokumentai - 22vnt.
(reikalavimq nuolaidos - 9 vnt., nuokrypiq leidimai - 7 vnt., techniniai potvarkiai - 6 vnt.).

Gamybos na5umo

didinimas
Vykdoma naujq technologines irangos gamintojq paieSka, uZsakyta ir iSbandoma

kuriamiems produktams skirta technologine iranga. Vykdomas naujq produktq .223Rem (1

vnt.) ir .308Win (2 vnt.) kalibrq dizainq projektavimo ir testavimo pradiniai darbai siekiant
praplesti produkcijos asortimentq. Vykdyta naujq technologiniq mediiagq paie5ka,

iSbandyta ir paraSyta 3 vnt. technologiniq mediiagq bandymo protokolai.

lnformaciniq sistemq
prieiiIra.

Atlikti darbai: spausdintuvq prieii0ra ir remontas, valymas, atnaujinimas;serverio technind
profilaktika; duomenq saugyklos atnaujinimas; apsaugos sistemos irangos atnaujinimas
(2kameros/1 kompi uteris/2monitoriai); darbo vietq apr[ pinimas na ujomis
kompiuterinemis, ry5io priemonemis pagal poreiki (2vnt) ; darbo vietq atnaujinimas (5

vnt.); imones svetaines atnaujinimas; elektronines irangos remontas; kompiuterinio tinklo
atnaujinimas; KPP radijo ryiio sistemq remontas, atnaujinimas; mob. telefonq
atnaujinimas (4vnt.).
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didinimu. Lapkridio m6nesi buvo sekmingai atliktas kokybes ir aplinkosaugos vadybos sistemos

prieZi[ros auditas. Auditq atliko UAB Bureau Veritas Lit.

20L9 metais Kokybds tarnyba vykd6 savo pagrindinq veiklq: buvo atliekami gautq medZiagq ir

Zaliavq patikrinimai paga! nustatytus reikalavimus. Partijq pripaZinimo bandymams atrinktos imtys

i5 pagamintos produkcijos ir pateiktos metalografijos laboratorijai, kuri, atlikusi partijq vizualinq

apZiurq ir matavimus, Sovinius perdavd Soviniq kokyb6s laboratorijai (toliau - 5ft). 5KL, atlikus

partijq pripaZinimo bandymus, buvo priimti sprendimai apie produkto atitikimq nustatytiems

reikalavimams. Buvo patikrinta: 9 Soviniq partijos 7,62x5t kalibro; 12 Soviniq partijos .308 Win

kalibro; 16 5oviniq partijt4 .223 Rem kalibro; 2 5oviniq partijos 5,56x45 kalibro; 120 medZiagq ir

Zaliavq, pirktq i5 tiekejq.

Buvo iSbandyti trijq gamintojq 5e5iq skirtingq tipq parakai, ivertinant galimybe panaudoti

esamuose produktuose. Vienas parako tipas jau buvo panaudotas gamyboje. Keturi parakai buvo

atmesti del nepriimtino kainos ir kokybes santykio, iSaugsiandios produkto savikainos.

Matavimo priemoniq metrologine prieZiUra buvo vykdoma pagal 2OL9 metq patvirtintq

matavimo priemoniq patikros grafikq ir jmoneje galiojandiq tvarkq, nustatytq integruotos vadybos

sistemos procedurose. Darbo vietos matavimo priemonemis buvo apr0pintos pagal technologinio

proceso reikalavimus, matavimo priemones pagal poreiki yra atnaujinamos. Buvo atnaujinta

m eta lografijos la boratorijos ira n ga, isigyja nt Vickers kiedio m atuokli.

Neatitiktinio produkto del matavimo priemoniq metrologiniq charakteristikq ir jq

netinkamumo eksploatacijai nebuvo. Prastovq gamyboje del matavimo priemoniq trUkumo ar jq

netinkamumo naudojimui nebuvo.

-

ri

-

-

-
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- 6. Finansine apivalga

- Pagrindiniai Bendrovds finansiniai ir veiklos rodikliai

-

-

-

-

2OL9 metais Bendrove gavo 7.9LL.97L Eur pajamq - t6% maZiau negu 2018 metais ir L5%

daugiau negu 201-7 metais (prieZastys nurodytos 5 skyriaus Veiklos rezultatai poskyryje Pardavimai

ir rinkodara 2019 metais).

Pagrindiniq rodikliq suvestin6 2017 20L8 2019

Pelno (nuostolitl) ataskaitos rodikliai Eur Eur Eur

Pardavimo pajamos 6.899.317 9.407.581 7.911.971

Pardavimo savikaina 5.148.619 6.887.654 6.L20.462

Bendrasis pelnas 1.750.598 2.519.927 1.791.509

Pardavimo sqnaudos 71,.761 61.695 100.216

Bendrosios ir administracines sqnaudos 625.804 747.345 802.745

Kiti veiklos rezultatai 266 229.OO4 2.520

Finansine ir investicine veikla -628.212 -575.142 -542.208

EBITDA 1.384.896 2.359.391 1.227.691

Grynasis pelnas (nuostolis) 406.019 1.175.360 291.90!

Balanso rodikliai Eur Eur Eur

Visas turtas 1-9.671.199 !9.924.582 20.004.296

Nuosavas kapitalas 7.354.410 8.s29.770 8.555.180

Visi isipareigojimai t2.3L6.017 11.394.306 1,1,.449.O09

Finansines skolos (FM) 11.785.869 t0.774.964 10.772.700

Pelningumo rodikliai % % %

Bendrojo pelno marZa 2s% 27% 23%

Grynojo pelno marZa 6% t2% 4%

EBITDA maria 20% 25% L6%

Nuosavo kapitalo grqia (ROE) 5,7yo 14,8% 3,4yo

Turto pelningumo rodiklis (ROA) 2,tyo 5,9% 1,,5%6

Kapitalo pakankamumo ir likvidumo rodikliai

Skolos ir turto santykis 0,60 0,57 0,57

Bendrojo likvidumo koeficientas 7,53 10,24 4,76

Kritinio padengimo koeficientas 0,72 3,5L 1,83

Apyvartumo rodikliai

Iurto apyvartumas 0,35 o,48 0,40

llgalaikio turto apyvartumas 0,50 o,70 0,61

N uosavo kapitalo apyvartumas 0,96 t,t8 0,93

Kiti rodikliai skaidius lEur skaidius ltur skaidius I eur

Darbuotojq skaidius laikotarpio pabaigoje 72 7L 77

Vidutinis darbo uimokestis, Eur/men. 931 974 1'377
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2OL9 metais Bendrove uZdirbo 291.901 Eur grynojo pelno, tai yra - 883.459 Eur maZiau nei

2018 metais (1.175.360 Eur). Tai l6me maZesnds pardavimq apimtys, padiddjusios veiklos

sqnaudos, kitos veiklos rezultatas.

Poveiki 2018 m. grynojo pelno rezultatui turejo ne tik pardavimo pajamLl augimas, bet ir

kitos veiklos rezultatas - 229.004 Eur (ilgalaikio turto, nenaudojamo veikloje, pardavimas). 2018

metq pardavimo pajamas nuleme pagamintos iki 2018 m., bet nerealizuotos produkcijos

pardavimai.

Del pardavimo pajamq maZejimo 2OL9 metais, maZejusio imones grynojo pelno, sumaZejo ir

pelningumo rodikliai. Grynojo pelno marla sieke 4 %. 2OL9 metais EBITDA sudare L.227.691 Eur.

Tai yra 1.13L.700 Eur maZiau nei 2OL8 metais, kuomet EBITDA buvo Iygi 2.359.391 Eur. EBITDA

maria ataskaitiniu laikotarpiu sieke LG yo, 2018m. - 25%. Nuosavo kapitalo grqi.a maZejo nuo

14,8% 2OL8 metais iki 3,4% 2OL9 metais.

Pajamos, EBITDA ir grynasis pelnas, mln. Eur per metus
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Pardavimo savikaina 20L9 metais 6.L20.462 Eur (13% maZiau negu 2OL8 metais),

bendrosios ir administracines sqnaudos-802.745 Eur (7% daugiau negu 20L8 metais), palUkanq ir

kitos finansines veiklos sqnaudos - 546.925Eu r (L0% maZiau negu 20t8 metais).

Pardavimo savikainos sumaZejimq leme maZesnes parduotos produkcijos apimtys.

Veiklos sqnaudq augimq leme didesnes personalo i5laikymo sEnaudos, eksploataciniq (e!.

energijos, dujq, apsaugos) ir kitq sqnaudq padidejimas.

PalUkanq sqnaudq sumaZejimq leme skolos dalies Finansq ministerijai grqiinimas (5,1%

palIkanos skaidiuojamos nuo negrqZintos skolos dalies).

2Ot9 metais pardavimo savikainos struktUroje pagrindiniq ir kitq mediiagq sEnaudos sudare

74% visq sqnaudq, itrauktq isavikainos sEnaudq grupes. Darbo uZmokesdio sqnaudos sudare t4%o,

o nusidevejimas - 4yo, kitos sqnaudos (techn. irankiai, irengimU eksploatacines sqnaudos ir kt.) -
8% visq sqnaudq, itrauktq i pardavimo savikainq.
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Savikainos struktUra
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2Ot9 metais bendrqjq ir administraciniq sanaudq strukturoje darbo uimokesdio sEnaudos

sudard 42% visq sanaudq, itrauktq j veiklos sEnaudq grupes. Nusidevdjimas - 1,4% visr/ sanaudq,

jtrauktq iveiklos sqnaudq grupes (detalesne informacija pateikiama aiSkinamajame ra5te).

20L8 metais bendrqjq ir administraciniq sqnaudq strukt[roje darbo uZmokesdio sqnaudos

sudare 39% visq sqnaudq, itrauktq i veiklos sqnaudq grupes. Nusiddvejimas - 15% visq sqnaudq,

ltrauktq jveiklos sqnaudq grupes (detalesne informacija pateikiama aiSkinamajame raSte).

Bendrosios ir administracin6s sqnaudos, t0kst. Eur per metus
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2017 20r8 2019

f monds turtas 2OL9-L2-31- 20.004.296 Eur, 20L8-L2-31- 19.924.582 Eur.

2OL9 m. gruodiio 3L d. ilgalaikis turtas sudare 63,98%o, o trumpalaikis - 36,02% viso turto.

Didiiqjq trumpalaikio turto dalj sudare atsargos - 22,08%.

2OL8 m. gruodZio 31- d. ilgalaikis turtas sudare 65,52%o, o trumpalaikis - 34,38% viso turto.

DidZiqjq trumpalaikio turto dalj sudare atsargos - 22,56%.
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2OL9 m. imon6 isigijo ilgalaikio turto ui 63.245 Eur. Buvo pirktos priemones, skirtos ryiio ir

kompiuteriq sistemq atnaujinimui bei gamybai, taip pat kokybOs kontrolei.

fmon6s jsipareigojimai 2Ot9 m. gruodZio 31 d. - LL.449.009 Eur,20L8 m. gruodZio 31 d. -
LL.394.306 Eur. DidZiqjq isipareigojimq dali sudaro skola LR Finansq ministerijai - 10.635.977 Eur.

Skola turi buti grqZinta iki 2027 m. gruodiio 20 d., skolos grqZinimo grafike nustatytais terminais.

DidZiqjq trumpalaikiq isipareigojimq dalj sudar6 skolos tiekejams, pirkejams - 38yo, skola LR

Finansq ministerijai - 55%.

Turtas ir jsipareigoiimai, mln. Eur
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7. Valdymas

Bendroves jstatinis kapitalas yra 6 236 593,92 Eur. lstatinis kapitalas padalytas i 215 352

paprastas vardines nematerialias akcijas. Vienos akcijos nominali verte - 28,96 Eur. Vienintele

Bendroves akcininkO - valstybe, kuriai priklauso 100% akcijq. Bendroves akcijas patikejimo teise

valdo Lietuvos Respublikos finansq ministerija.

Pagrindiniai Bendroves valdymo organai yra:

. visuotinis akcininkq susirinkimas;

. kolegialus valdymo organas - valdyba, sudaroma i5 5 nariq, renkamq 4 metq kadencijai;

. vienasmenis valdymo organas - direktorius (Bendroves vadovas).

Visuotinio akcininkq susirinkimo kompetencija, jo suSaukimo tvarka, Bendroves valdybos ir

Bendroves vadovo kompetencija, jq rinkimo ir atSaukimo tvarka nesiskiria nuo nurodytqjq Akciniq

bendroviq istatyme. Bendroves valdyba renka ir at5aukia Bendroves vadovq, nustato jo darbo

sutarties sqlygas, svarsto ir tvirtina Bendroves veiklos strategij4, vdldymo strukt0r4., dnalizuoja ir

vertina veiklos rezultatus. 2OL9 m. kovo 1 d. darbq pradejo naujos sudeties Bendroves valdyba.

Bendrov6s valdybos suddtis

Valdybos nariq atrankq vykde ir kandidatus atrinko LR finansq ministerija. Apie konkursus

buvo skelbiama vie5ai, vadovaujantis 2015-06-17 Lietuvos Respublikos Vyriausyb6s nutarime Nr.

63L ,,De! kandidatq i valstybes imones ar savivaldybes valdomos bendroves visuotinio akcininkq

susirinkimo renkamq kolegialiq prieii0ros ar valdymo organa atrankos apra5o

patvirtinimo" nustatytais reikalavimais ir procedUromis. Skelbimai apie vykdytas valdybos nariq

atrankas buvo pateikiami Bendroves interneto svetaineje, taip pat Valdymo koordinavimo centro

interneto svetaineje.

Valdybos narys Kadencijos pradZia Pa reigos kitose orga n izacijose, kva lifi kacijos

Vyga ntas Sliesora itis,

Valdybos pirmininkas
(nepriklausomas)

20!9-02-18
AB,,Keliq prieZi0ra" valdybos pirmininkas, ,,AL Holdingas" patarejas ir
valdybos narys. Turi didelq patirtjfinansq valdymo, imogiSkqjq i5tekliq

valdymo srityse.

Laima Kalinauskiene,
Valdybos nare
(akcininko atstove)

2019-02-18
Lietuvos Respublikos finansq ministerijos Valstybes turto valdymo
departamento Valstybes turto valdymo politikos skyriaus vedeja.

Remigijus 5taras,
Valdybos narys
(nepriklausomas)

2018-04-26
UAB,,Topo grupe" generalinis direktorius. Turi didelq patirti strateginio
planavimo ir valdymo, ZmogiSkqjq iStekliq valdymo srityse.

Eimundas Madiulis,
Valdybos narys
(nepriklausomas)

2019-02-18
UAB ,,Verslo vartai" vykdomasis direktorius. Turi didelq patirti finansq
valdymo, imogiSkqjq i5tekliq valdymo srityse.

Asta Sinkevidiene,
Valdybos na16

(akcininko atstove)
2019-02-18

Lietuvos Respublikos finansq ministerijos Valstybes turto valdymo
departamento Valstybds turto valdymo politikos skyriaus patareja.
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Valdybos veikla per ataskaitinj laikotarpj

Eil.

Nr.

PosedZio

data
Pagrindiniai svarstyti kla usi mai Nariq dalyvavimas

L. 2019-03-01 Va ldybos pi rminin ko i5ri nki mas, va ldybos da rbo regla m ento svarstymas

Dalyvavo: V. Sliesoraitis,

L. Kalinauskiene, A.

Sinkevidiene, E. Ma6iulis.

Nedalyvavo: R. Staras.

2. 2019-03-22

Valdybos darbo reglamento tvirtinimas, darbuotojq darbo uZmokesdio

2019 m. nustatymas, vadovo darbo uimokesdio 2019 m. tvirtinimas, 201-8

m. metinio prane5imo tvirtinimas, pritarimas audituotq 2018 m.

finansiniq ataskaitq rinkiniui, pritarimas 2018 m. pelno (nuostoliq)
paskirstymo projektui,2019 m. biudZeto projekto ir investicijq plano

svarstymas, strateginio veiklos plano 2019-2022 m. aptarimas.

Dalyvavo visi 5 nariai.

3. 2019-04-19
Pardavimq ir rinkodaros analizes svarstym as,2019 m. biudieto
tvirtinimas.

Dalyvavo visi 5 nariai.

4 2019-05-31
Pardavimq ir rinkodaros pagrindiniq veiksmq ir tikslq 2019 m svarstymas,

darbo apmokejimo sistemos projekto svarstymas, investicinio plano

svarstymas, rodikliq del vadovo atlygio kintamos dalies svarstymas

Dalyvavo: V. Sliesoraitis,
L. Kalinauskiene, E.

Madiulis, R. 5taras.

Nedalyvavo: A.

Sinkeviiiene.

5. 2019-06-28

Pardavimq strategijos ir ateities perspektyvq svarstymas, personalo
politikos ir darbo apmokejimo sistemos tvirtinimas, investicijq plano

svarstymas, I 0 kesdi q raSto igyvendinimo pla no sva rstymas, koru pcijos

prevencijos politi kos sva rstymas.

Dalyvavo visi 5 nariai.

6. 2019-07-19

2019 m. pirmojo pusmedio veiklos rezultatq svarstyma s,2019 m. antrojo
pusmedio bi udZeto ti ksli ni mas, fi na nsi nio tva ru mo situacijos (skolos

sutarties sAlygL.l ir dividendq) ir skolinimosi rizikos valdymo svarstymas,
pardavi mq strategijos sva rstymas.

Dalyvavo visi 5 nariai.

7 2019-08-30

Finansinio tvarumo situacijos ir skolinimosi galimybiq svarstymas,

koru pcijos prevencijos politi kos tvi rti ni mas, tech nologi nio proceso

prieiiUros ir tobulinimo priemoniq tvirtinimas, strateginio veiklos plano

2020-2023 m. rengimas.

Dalyvavo visi 5 nariai.

8. 2019-10-03
3 pamainq darbo organizavimo svarstymas, finansinio tvarumo situacijos
ir kreipimosi i Finansq ministerijq del skolos sElygLl pagerinimo

svarstymas, strateginio veiklos plano 2020-2023 m. rengimas.

Dalyvavo visi 5 nariai.

9. 2019-11-08

3 pamainq darbo rizikos valdymo svarstymas, finansinio tvarumo
situacijos svarstyma s, 2020-2023 m. strateginio veiklos plano svarstymas,

i nvesticinio pla no verti n i mas, pardavi mq strategijos svarstymas,
organizacinds struktUros ir etatq sqra5o tvirtinimas.

Dalyvavo: V. Sliesoraitis,
L. Kalinauskiene, A.

Sinkevidiene, E. Maciulis.

Nedalyvavo: R. 5taras.

10 20L9-1.1.-29

3 pamainq darbo organizavimo projekto rengimo ir rizikos valdymo
priemoni q apta ri mas, fi na nsi n io tva ru mo situacijos sva rstymas, gerosios

valdysenos indekso vertinimo ir veiksmq plano VKC rekomendacijoms

igyvendinti svarstymas, pardavimq ir rinkodaros tarnybos tikslq ir veiksmq
tikslams igyvendinti svarstym as, 2020 m. biudZeto rengimas.

Dalyvavo visi 5 nariai.
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Valdybos veikla po ataskaitinio laikotarpio

Eil.

Nr.

Pos€dZio

data
Pagrindiniai svarstyti kla usimai Nariq dalyvavimas

L 2020-01-08

Pardavimq strategijos 2020-2022 m. tvirtinimas, strateginio veiklos plano

2020-2023 m. tvirtinimas, kandidates i finansq direktores pareigas

prisistatymas, fi na nsi nio tva ru mo situacijos a pta ri ma s, 2020 m. bi udZeto

projekto sva rstymas, VKC rekomendacijq igyvend i ni mo pla no sva rstymas.

Dalyvavo visi 5 nariai.

2. 2020-02-12

Direktoriaus darbo uimokesdio nustatymas, 2020 m. biudZeto tvirtinimas,
i nvesticijq tvi rtini mas, sprendi mas inicijuoti i nvestici nio projekto

atnaujinimq, valstyb6s lUkesdiq raSto igyvendinimo plano svarstymas, VKC

rekomendacijq igyvendinimo plano svarstymas, valdybos veiklos 2019

metais ivertinimas.

Dalyvavo visi 5 nariai.

Nuo 2019 m. kovo 1 d. visi nepriklausomi valdybos nariai uZ veiklq valdyboje gauna atlygi,

kuris nustatomas vadovaujantis LR finansLl ministro 2OL9 m. kovo 20 d. isakymu Nr. 1K-92,,De1

Akcines bendroves Giraites ginkluotes gamyklos nepriklausomq valdybos nariq atlygio nustatymo".

5iuo jsakymu nustatytas valandinis atlygis ui valdybos nariq veiklq Bendroves valdyboje ir

didZiausia leidZiama menesine atlygio valdybos nariui suma. 2Ot9 metais bendra visiems valdybos

nariams iSmoketa atlygio suma sudare 2L075 Eur (neatskaidiavus mokesdiq). Kitq naudq ui veiklq

valdyboje valdybos nariai negauna.

2O2O m. vasario L2 d. posediio metu valdybos nariai atliko savo veiklos 2OL9 metais

vertinimq, siekiant ivertinti valdybai i5keltq tikslq pasiekimq, ivertinti kompetencijas, nustatyti

trUkstamas kompetencijas, didinti valdybos profesionalumo lygi ir tobulinti valdybos veiklos

procedUras. Vertinimo metu atlikta valdybos nariq ir Bendroves administracijos apklausa, grupinis

valdybos veiklos aptarimas, dalyvaujant valdybai ir administracijai, numatytos veiklos tobulinimo
gaires. Vertinimo metu nustatyta, kad valdyba turi stipriq kompetencijq strateginio valdymo,

finansq valdymo ir personalo vadybos srityse, tadiau valdybai trUksta specifiniq kompetencijq,

susijusiq su ginkluotes gamybos verslo 5aka.

20L9 m. lapkridio 8 d. valdyba savo sprendimu patvirtino Bendroves atnaujintq organizacinq

struktUrq ir etatq sqra5q (valdybos posedZio protokolas Nr. VP-9).

Bendrov6s organizacin6s strukti ros schema

Direktorius atsako ui Bendroves veiklos organizavimq ir tikslq igyvendinimq. Bendroves

valdybos nutarimu 2OL4 m. balandiio 11 d. priimtas dirbti direktorius Aleksandras Nikonovas. Be

direktoriaus, aukidiausiojo lygmens vadovq grandZiai Bendroveje priskiriamos finansq direktoriaus,

technikos direktoriaus ir buhalterio pareigybes. Technikos direktoriaus pareigybe Siuo metu nera
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- uiimta. Finansq direktoriaus pareigas ataskaitiniais metais laikinai 6jo buhalter6 Ramutd Ona

eereSkienE,

Bendrov6s vadovai

Vadovas Pareigos Bendroveje ir kitose organizacijose lSsilavinimas ir kvalifikacijos

Aleksa nd ras Nikonovas,

direktorius
Bendroves direktoriaus pareigas eina nuo 2014 m.

balandZio tl d., Bendroveje dirba nuo 2001 metq.
Lietuvos gynybos ir saugumo pramon6s asociacijos

valdybos narys, Europos sportiniq Saudmenq gamintojq

asociacijos (Association of European manufacturers of
sporting ammunition, AFEMS) valdybos narys.

Turi aukStqji universitetini
i5silavinimq - mediiagq mokslo
magistro ir mechanikos inZinerijos

bakalauro laipsni.

Violeta Ka5etiene,
finansq direktore

Priimta dirbti Bendrov6s finansq direktore 2020 m.

vasario 19 d. Kitq pareigq Bendroveje, kitose imon6se ar
organizacijose 5iuo metu neturi. Ankstesnes pareigos

kitose imonese: vyr. finansininke, komercijos direktore,
direktoriaus pavaduotoja ekonomikai, vyr. buhaltere.

Turi du au kStuosius universitetinius
iSsilavinimus - ekonomikos
magistro laipsni ir diplomuoto
inii nieriaus kvalifi kacijq.

Ramute Ona eere5kiene,
buhaltere

Bendroves buhalteres pareigas eina nuo 2001metLl, nuo

2OL4 m. iki 2020 m. vasario 19 d. laikinai ejo Bendroves
fi na nsq di rektores pa reigas.

Tu ri aukStqji ekonomini i5silavinimq

ir 26 m. buhalterinio darbo patirti.
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8. Personalas ir darbo uZmokestis

Bendroves personalo vadybos tikslas - efektyviai integruoti personalo vadybos valdymE i
Bendroves veiklos strategijq, diegiant bei vystant Bendroves strateginius tikslus geriausiai

atitinkandius darbuotojq paie5kos, atrankos, pozicionavimo, vertinimo, ugdymo, skatinimo bei

kaitos valdymo sprendimus. Bendroveje personalo vadyba igyvendinama vadovaujantis:

. galiojandiais LR istatymais, teis6s aktais ir kitais norminiais dokumentais;

. ISO 9001:20L5 (kokyb6s vadybos) ir ISO L4OOL:2015 (aplinkos apsaugos) sistemomis;

. Bendroveje patvirtintomis politikomis, tvarkomis, proced0romis, nuostatais.

2Ot9 metq pradZioje Bendrovdje dirbo 7L darbuotojas, pabaigoje 77 darbuotojai (4

darbuotojai yra vaiko prieZi[ros atostogose). 20L8 metq pradZioje ir pabaigoje Bendroveje dirbo

71 darbuotojas (i5 jr{ L buvo vaiko prieZiUros atostogose).

lyginant su 2O18m.
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r Metq pradibje

r MetU peagcrie

2OL9 metais buvo sudaryta 15-ka darbo sutardiq (i5 jLl dvi - terminuotos). Nutrauktos - 9

darbo sutartys (1 darbo sutartis buvo nutraukta darbuotojo iniciatyva nepasibaigus bandomajam

laikotarpiui). 20L8 metais neterminuotam darbui buvo priimti 8 darbuotojai, atleisti 9

darbuotojai (2 i5 jq nutrauk6 darbo sutarti savo iniciatyva, nepasibaigus bandomajam laikotarpiui).

2OL9 m. pabaigoje, kaip ir 20L8 m. pabaigoje, 3L% visq darbuotojq sudare moterys.

Darbuotojq pasiskirstymas pagal amZiaus grupes 20L9 m. pabaigoje: 20-29 m. - 7,99yo,30-39 m. -
26,LLyo, 40-49 m. - L9,87yo,50-59 m. - 25,61yo,60 m. ir vyresni - 20,42%; 2OL8 m. pabaigoje: 20-

29 m. - L4,O8%, 30-39 m. - 2L,L3yo, 40-49 m. - L9,72yo,50-59 m. - 24,04 yo, 60 m. ir vyresni -
21.,03%o.
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Darbuotojq pasiskirstymas pagal darbo staZq 2OL9 m. pabaigoje: iki 5

3L,t7yo, 10 m. ir daugiau 29,87%. Darbuotojq pasiskirstymas pagal

pabaigoje: iki 5 m. -45yo,5-10 m. - 2L,2yo,10 m. ir daugiau-33,8%o.

m. - 38,96Yo,5-10 m. -
darbo staZq 2OLg m.
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iki 5 m. 5-1O m. vir5lom.

2OL9 m. sdkmingai taikant Darbuotojq funkcijq bei darbo su irenginiais mokymo tvarkq, buvo

atestuoti 6 nauji darbuotojai, 2 apmokyti ir atestuoti, igyjant papildomus igudZius pagal

PakeiEiamumo programa.

2OL9 m. birZelio men., igyvendinant LR darbo kodekso nuostatas, Bendroveje valdybos

sprendimu buvo patvirtinta ir isigaliojo Darbo apmokdjimo sistema (toliau - DAS). DAS parengta

remiantis lydiq lygybes ir nediskriminavimo, skaidrumo, darbuotojq skatinimo tobul6ti,

motyvavimo ir kitais principais. DAS buvo rengiama konsultuojantis su Bendrov6s darbo taryba, o

jq patvirtinus, su ja pasira5ytinai buvo supaZindinti visi darbuotojai.
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Vadovaujantis DAS, pareiginio darbo uZmokesdio dydis atskiriems darbuotojams yra

nustatomas atsiZvelgiant iatitinkamo darbuotojo uZimamq pareigybQ, jos BrupQ, pareigybds

vertinimo rezultatus bei konkretaus darbuotojo patirti, reikalavimq iSpildyma. Atskirq darbuotojq

pareiginio darbo uZmokesdio nustatymui yra naudojamos santykines darbo uZmokesdio skales,

kuriose apibreZtos minimalaus ir maksimalaus darbo uZmokesdio dydZiq ribos.

Konkretus darbo uZmokesdio dydis yra nurodomas darbo sutartyje. PareigybirJ, priskirtq

vadovybei, darbo uZmokesti svarsto ir tvirtina Bendroves valdyba, vadovaudamasi galiojandiu

Lietuvos Respublikos akciniq bendroviq istatymu (35 str.) ir Valdybos darbo reglamentu. DAS

numatytas ir apmokejimas ui nukrypimus nuo normaliq darbo sqlygq: uZ darbq nakti, poilsio,

5vendiq dienomis arba vir5valandini darbq apmokama laikantis LR darbo kodekso nuostatq.

Procentines priemokos numatytos uZ pavadavi*a, papildomq darbq.

Darbuotojams numatytos ir gali bUti mokamos mdnesines, pusmetines, metines ar kito

periodiSkumo premijos. Darbuotojams gali bUti skiriamos dviejq ruSiq premijos: 1) premijos uZ

pasiektus nustatytus tikslus arba juos virSijus; 2) skatinamosios premijos, kuriq tikslas - paskatinti

darbuotojq ui laiku ir tinkamai atliktq darbq, jo ar imones, padalinio ar darbuotojq grup6s veiklq ar

veiklos rezultatus. Be to, darbuotojams gali bUti skiriamos asmenines dovanos. Fiksuotos vertes

dovanos teikiamos ui atitinkamos trukm6s darbo staZq, asmeniniq 5vendiq (santuokos, vaiko

gimimo, jubiliejaus) proga. Visq r05iq premijos ir dovanos skiriamos direktoriaus isakymu.

Siekiant skatinti darbuotojq pakeidiamuma, ypatingai kertinese pareigybdse, vienkartine

priemoka skiriama ir darbuotojui, s6kmingai apmokius pakeicianti darbuotojq.

DAS numatyta, kad valdybos sprendimu patvirtinta DAS turi bUti perZi0rima ne rediau kaip

vienq kartq per metus arba pasikeitus teises aktams. 20L9 metais DAS buvo taikoma i5 viso 5eiis

menesius (nuo Iiepos 1 d. iki gruodZio 31 d.). Nuo DAS patvirtinimo dienos poreikis jq tikslinti ar

persvarstyti kol kas nebuvo i5kilqs, nepaisant to, valdyba 2O2O metais numato atlikti DAS periiurq
(nustadius poreiki - koregavimE), siekiant uZtikrinti DAS aktualumq ir atitikimq Bendroves

strategijai, teises aktams ir ekonominems sqlygoms.

Bendroves darbo uZmokesdio fondas (darbo uZmokestis, soc. draudimas) 2OL9 metais sudare

1,.242.8L8 Eur,2Ot8 metais - 1.088.105 Eur. Vidutinis menesinis darbo uZmokestis 2019 metais

buvo L377 Eur,2OL8 metais - 974 Eur. Toki vidutinio bruto darbo uZmokesdio padidejimq nul6m6

darbo uZmokesdio perskaidiavimas pagal Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio draudimo

istatymo pakeitimo jstatymq, isigaliojusi 2OL9 m. sausio 1, d. (isigaliojus istatymo pakeitimui,

draudejo uZ apdraustqji mokamos valstybinio socialinio draudimo imokos buvo perkeltos padiam

apdraustajam, todel nuo 2019-01-01 visq darbuotojq bruto darbo uZmokestis buvo perskaidiuotas,

ji padidinant L,289 karto ir atitinkamai pakeidiant darbo sutartis su visais darbuotojais). Eliminavus

darbo uZmokesdio perskaidiavimo itakq, vidutinis menesinis bruto darbo uZmokestis 2019 metais

padidejo 9,7Yo.

Bendroves vadovo atlyginimq sudaro pastovioji ir kintamoji dalis. Atlyginimo dydi (pastoviqjq

ir kintamaja dali), remiantis teises aktq nuostatomis bei atsiZvelgiant i imones kategorijq, nustato

valdyba. 20L9 metais direktoriui buvo nustatytas menesinio atlyginimo pastoviosios dalies
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koeficientas L6,2, algos bazinis dydis L73 Eur. Bendroves vadovui nustatytas menesinio

atlyginimo kintamosios dalies koeficientas - 50% pastoviosios dalies dydZio, priklausantis nuo 2018

m. jvykdytq veiklos rodikliq (bendrojo pelno marZos plano, gamybos plano ivykdymo, planines

gamybinds savikainos maiinimo).

20L8 metais direktoriui buvo nustatytas menesinio atlyginimo pastoviosios dalies

koeficientas - L2,7, algos bazinis dydis - L32,50Eur. Nustatytas menesinio atlyginimo kintamosios

dalies koeficientas - 50% pastoviosios dalies dydZio, priklausantis nuo 20L7m. ivykdytq veiklos

rodikliq (bendrojo pelno marZos plano, gamybos plano ivykdymo, planin6s gamybines savikainos

maZinimo).

Visi kiti Bendroves darbuotojai gauna pastovq atlyginimq (neskaidiuojant priemokq uZ

nukrypima nuo normaliq darbo sElygLl, priemokq ar kitq iSmokq, numatytq DAS ir pladiau apraiytq

5io metinio prane5imo poskyryje ). Darbuotojq

vidutinis menesinis bruto darbo uZmokestis 2Ot9 metais buvo: tarnybq vadovq 2L85 Eur,

specialistq - 1798 Eur, darbininkq - 1319 Eur; 2018 metais (palyginamumo tikslais perskaidiavus,

padidinant 1,289 karto): tarnybq vadovq - L929 Eur, specialistq - 1558 Eur, darbininkq - 1064 Eur.
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9. Dividendq politika

Dividendai imoneje skiriami ir mokami vadovaujantis LR vyriausybes L997 m. sausio L4 d.

nutarimu Nr.20,,De! dividendqui valstybei nuosavybes teise priklausandias bendroviq akcijas ir

valstybes jmoniq pelno imokq". Nutarime nustatyta, kokia pelno dalis turi bUti skiriama

dividendams moketi, priklausomai nuo imon6s ataskaitiniq metq nuosavo kapitalo grqios (ROE)

rodiklio.

Akcininko sprendimu 2019m. geguZes 3ld.patvirtinus 20L8 m.finansiniq ataskaitq rinkini ir

pelno (nuostolio) paskirstymq, buvo visi5kai suformuotas 623 659 Eur privalomas rezervas (1,/L0

istatinio kapitalo), taip pat skirta 266 49L Eur pelno dalis dividendams i5mok6ti (Bendrov6s

nuosavo kapitalo grqia 2OL8 metais buvo t4,8yo, toddl dividendams iSmoketi skirta pelno dalis

sudare 65%).
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10. Investiciniai projektai

20L9 metais Bendrove reiklmingr.l investiciniq projektq nevykde, o atliko tik palaikomojo

pob0dZio investicijas - isigijo katilines valdymo irengini, kietumo matavimo prietaisq Vickers,

pakeite susiddvdjusius kompiuterius ir kai kuriq kitq irangq. Bendra investicijq j ilgalaiki turtq suma

2OL9 metais sieke 63 245 Eur.

20L9 metq balandi Bendrovd parenge investicijq projektq ,,Gamybos pajegumLl didinimas,

pa5alinant apribojimus Sovinio surinkimo grandyje". Projektas rengtas siekiant iSsprqsti Zemo

pralaidumo problemq iovinio surinkimo grandyje, o tai leistq reikimingai padidinti bendrq visos

gamybines linijos gamybini pajegumq. Projektas leistq pilnai i5naudoti turimq gamybos jrangq, o

gamybos apimdiq padidejimas leistq i5naudoti masto ekonomijos privalumus - sumaietq vienam

gaminio vienetui tenkandios pastoviosios sqnaudos, tod6l bendra produkto pagaminimo savikaina

sumai6tq apie L0%. tvertinta, kad projektas jau 2O2l metais pradetq generuoti papildoma EBITDA

ir ilgainiui turetq labai reik5mingq poveiki Bendroves pelnui.

Bendrov6s EBITDA investuojant ir neinvestuojant (remiantis projekte,,Gamybos paj6gumq didinimas, paSalinant

apribojimus 5ovinio su rin kimo grandyje" padarytomis prielaidomis), Eu r
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lvertinta, kad investicijos (iskaitant papildomq apyvartinio kapitalo poreiki), atsipirktLl jau

2023 m.

Proiekto,,Gamybos paj6gumq didinimas, paSalinant apribojimus Sovinio surinkimo grandyje" investicijq atsipirkimo
kreiv6, Eur
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Bendrov6s valdyba, iSnagrinejusi projektq, per 2019 m. birZelio 28 d. posedi jam pritare,

tadiau konstatavo, kad sdkmingam projekto igyvendinimo b0tina: 1) uZtikrinti numatomq didesniq
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gamybos pajegumq iSnaudojimq (tuo tikslu Bendrove buvo ipareigota parengti pardavimq

strategijAl;21 uztikrinti finansinj tvarumq (tuo tikslu buvo nusprqsta kreiptis iVl Turto bankq d0l

skolos Finansq ministerijai grqZinimo sutarties sElygq pagerinimo, sumaZinant palUkanq normq ir

optimizuojant grqiinimo grafika).

20L9 metais buvo atlikti parengiamieji darbai, 2020 m. sausio 8 d. valdyba patvirtino

atnaujintq strategini planq ir pritare parengtai pardavimq strategijai, o 2020 m. sausio 30 d.

argumentuotu raStu Bendrove kreipesi i Vl Turto bankq del skolos grqZinimo sqlygq pakeitimo.

Bendroves ra5tas yra svarstomas tarpinstituciniu lygmeniu, atsakymas kol kas nera gautas. Jeigu

atsakymas bus palankus, Bendrove nedelsdama imsis veiksmq projekto finansavimui ir

igyvend inimui uZtikrinti.

Be minetojo investicinio projekto, Bendrov6 2020 - 2023 metais planuoja tik palaikomqsias

investicijas (vidutiniSkai - po 200 tOkst. Eur per metus), kuriq tikslas - uZtikrinti tinkamq turimos

infrastruktUros ir technologines irangos b0klq, investuojant i susidevejusiq irenginiq ar jq daliq

pakeitimq ir/arba jq kapitalini remontq. Palaikomqjq investicijq poreikis 2O2O metais pateiktas

Ienteleje.

Palaikomqjq investicijq poreikis 2020 metais, Eur

Lenteleje pateiktos investicijos yra bUtinos Bendroves tvariai veiklai uZtikrinti. Sios

investicijos nesudarys esminiq prielaidq nei pajamoms did6ti, nei sqnaudoms maieti, kadangi

pakeis jau egzistuojanti turtq arba atstatys jau turimo turto b0klq.

-

lnvesticijq pob0dis Planuojama suma, Eur

Kulkq preso kapitalinis remontas 140 000

Ginklai 20 000

Laboratorijos jranga, matavimo priemones 20 000

Kitos palaikomosios investicijos 20 000

l5 viso 200 000
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Bendrovds metiniq finansiniq ataskaitq uZ metus, pasibaigusius 2019 m. gruodiio 31 d.,

auditq atliko nepriklausoma audito jmone UAB ,,Gaudera". Atlygis uZ atliktq auditq sudard 2900

Eur be PVM. Audito lmond per ataskaitinius metus imonei ne audito paslaugq neteike ir jokio kito

atlygio, i5skyrus atlygi uZ audito paslaugas, i5 Bendrov6s negavo.
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L2. Rizikos valdymas

Viena i5 Bendroves 2020-2023 m. strateginio veiklos plano priemoniq, numatytq ivykdyti

2O2O metais - ,,!diegti ir taikyti rizikos valdymo politikq (2020 m.)" (5i priemone priskirta 3.1

uZdaviniui ,,Uilikrinti efektyvq valdymq"). lgyvendindama strategijq, 2020 m. vasario L2 d.

posedyje valdyba priem6 sprendimq parengti Bendroves rizikos valdymo politikq iki 2020 m.

birZelio menesio. Rizikos valdymo politikoje bus nustatyti Bendroves rizikos ivertinimo ir valdymo

tikslai, principai, bUdai, politikos taikymo sritis, tvirtinimo ir perZiuros (koregavimo) tvarka, taip pat

bus nustatyta, kokie dokumentai tures b0ti patvirtinti politikai igyvendinti ir kokie Bendroves

organai bus atsakingi uZ min6tqjq dokumentq tvirtinimq, tvarkymq ir perZi0rq (koregavimq).

Bendrovr! yra !diegusi ir turi sertifikatus, patvirtinandius Bendroves vadybos sistemos

atitikimq standartams ISO 9001:20L5 ,,Kokybds vadybos sistemos. Reikalavimai" ir ISO 14001:2015

,,Aplinkos vadybos sistemos. Reikalavimai ir naudojimo gaires". Veiklai pagal minetus standartus

organizuoti yra patvirtintos proced0ros (,,lntegruotos vadybos sistemos analizd ir tobulinimas",

,,Produkto gamybos planavimas", ,,Gamybos organizavimas", ,,Tiekimo proced0ra", ,,lrengimq

prieZi[ra", ,,Energijos tiekimo sistemq prieZiUra", ,,Personalo valdymas", ,,Neatitiktinio produkto

valdymas", ,,Pirkto produkto patikra", ,,Produkto kontrold ir bandymai", ,,Aplinkos apsaugos

aspektq lvertinimas", ,,Veiklos valdymas", ,,Aplinkos apsaugos monitoringas. Neatitiktys ir

koregavimo veiksmai"), kuriose apraSytos kiekvienai procedIrai priskiriamos funkcijos, iskaitant

susijusias su rizikos vertinimu ir valdymu.

Procesai yra stebimi ir rizikos vertinamos kassavaitiniq susirinkimq metu, detalus rizikq

vertinimas yra atliekamas vadovybines analizds metu. Sudaroma rizikq matrica, vertinant rizikos

atsiradimo tikimybq ir jos poveiki Bendrovei. Jei rizika yra identifikuojama kaip svarbi - numatomi

veiksmai jai valdyti. Ypatingas d6mesys proced0rose skiriamas gaisrq, avarijq, sprogirtl,

nelaimingq atsitikimq ir kitoms rizikoms. Rizikq valdymo funkcijos apraSytos nurodant konkredius

veiksmus, nustatant atsakomybes, vykdytojus ir igaliojimus.

Bendrovtije rengiami, kasmet perZi[rimi ir atnaujinami ekstremaliqjq situacijq valdymo

planas, reagavimo ! avarines situacijas planai, pavojingojo objekto avariniai planai ir avarijq

prevencijos planas. EkstremaliLljLl situacijq rizikoms valdyti direktoriaus 20LG m. vasario 8 d.

sprendimu yra sudarytas ekstremaliqjq situacijq operacijq centras, kurio pagrindiniai uZdaviniai:

vykdyti ekstremaliqjq situacijq prevencijq, uZtikrinti ekstremaliqjq situacijq operacijq centro

priimtq sprendimq igyvendinimq, organizuoti ir koordinuoti ivykiq, ekstremaliqjq ivykiq ir situacijq

likvidavimq, padariniq 5alinira, Zmoniq ir turto gelbejimq.

Didelis demesys skiriamas darbuotojU saugai ir sveikatai bei rizikos Sioje srityje valdymui.

Veiklai Siose srityse vykdyti 20L5 metais buvo sudaryta Padoliniq vodovq otestocine komisiia

dorbuotojq sougos ir sveikatos klausimois, 2OL6 metais buvo patvirtinti Bendrovds dorbuotoiq

sougos ir sveikotos komiteto bendrieji nuostotoi (i 5i komitetq darbdavio atstovais paskirti

darbuotojq saugos ir sveikatos ir aplinkos apsaugos (DSS ir AA) specialistas bei gamybos tarnybos

vadovas, o darbuotojq atstovais du darbuotojai), taip pat 2016 metais buvo patvirtinta

Dorbuotojq mokymo ir Ziniq ii dorbuotojq sougos ir sveikatos srities tikrinimo ir vertinimo tvorko.
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Rengiant strategin! veiklos plana 2O2O - 2023 m. laikotarpiui buvo identifikuoti svarbiausi

rizikos veiksniai, d€l kuriq gali kilti pavojus Bendroves strategijos igyvendinimui, numatytos iU

valdymo priemon6s ir atsakingi asmenys.

Rizikos veiksniai, susije su strategiios igyvendinimu, ir iq valdymas

Rizikos veiksnys
Rizikos veiksnio
poveikis rezultatams

Rizikos veiksniq valdymo priemonds
Atsakingas

asmuo

Kva lifi kuotq da rbuotojq
stoka irlarba darbo
uimokesdio sqnaudq

didejimas

Visq 5iq rizikos
veiksniq poveikis

Bendrovei yra
panaiaus pobUdZio -
sqnaudq padidejimas
ir/arba pajamq

sumaiejimas, del ko

maZetq Bendroves
pelnas ir pinigq
sra utai.

Bendrov6 gali tapti
nepajegia laiku

moketi skolos Finansq

ministerijai,
grqiinimo ir palUkanq

imokas bei atlikti
b0tinas palaikomqsias

investicijas.

Taip pat, maZejant
pinigq srautams, butq
visiSkai uikirsta
galimybe igyvendinti
pletros investicinius
projektus.

lgyvendinti atlygio politikq, uZtikrinant
sqZiningq ir su darbo rezultatu susietq darbo

uimokesti.

Atlikti orga nizacijos mi krokli mato stebesenq.

Direktorius

Personalo

vadovas

Pardavimo rinkq
praradimas del draudimq
parduoti ginkluotq jvedimo
(geopolitinio
neapibreZtumo rizika)

Nuolat stebeti geopolitinq situacijq.

Esant galimybiq - riboti dalyvavimq didelio
geopolitinio neapibreZtumo ri nkose.

Nuolat ieSkoti naujq pardavimo rinkq.

Direktorius

Pardavimq ir
rinkodaros
tarnybos
vadovas

Naujq tarptautines
prekybos apribojimq
(muitq, embargo ir kt.)

atsiradimas

Nuolat stebeti situacijq tarptautin6s
prekybos srityje.

Esant galimybiq - riboti dalyvavimq didelio
neapibreitu mo rinkose.

Nuolat ieSkoti naujq pardavimo rinkq.

Direktorius

Pardavimq ir
rinkodaros
tarnybos
vadovas

Aplinkosauginiq
reikalavimq gamybos
jmonems sugrieitinimas,
siekiant regu liuoti kli mato
kaitq

Diegti aplinkq tausojandius gamybos

sprendimus.

Gamybos

tarnybos
vadovas

Pardavimq su maZejimas,
pralaimint konku rencineje
kovoje stambesniems
gamintojams

Rasti tinkamq ir priimtinq projekto,,Gamybos
pajegumq didinimas, paialinant apribojimus
Sovinio surinkimo grandyje" finansavimo ir

igyvendinimo sprendimq.

Siekti sudaryti ilgalaikes sutartis su klientais,

ieikant tais tikslais lanksdiq kainodaros
sprendimq ir bendradarbiavimo schemq.

Direktorius

Pardavimq ir
rinkodaros
tarnybos
vadovas

Ginklq isigijimo ir laikymo

istatym q sugrieZti nimas

Palai kyti dalyki ni us sa ntyki us su plati ntojais

Nuolat ieSkoti naujq pardavimo rinkq.

Direktorius

Pardavimq ir
rinkodaros
tarnybos
vadovas
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- L3. Socialine atsakomybe

2O2O m. sausio mdnesi valdyba patvirtino Bendroves strategini planq 2020-2023 m.

laikotarpiui, kuriame organizacijos pletrai vadovaujantis darnaus vystymosi principais numatyta

atskira strategine kryptis ,,Socialine atsakomybe gristos organizacin6s kulturos pletra" ir i5kelti du

ilga lai kiai strategin iai ti kslai darnaus vystymosi srityje :

. UZtikrinti sqZiningq ir rinkos sqlygas atitinkanti darbuotoiq darbo uimokesti ir aplinkq;

, MaZinti veiklos neigiamq poveiki aplinkai.

Kiekvienam i5 5iq tikslq pasiekti numatyti uZdaviniai, jq igyvendinimo rodikliai ir priemones.

Tai pirmas kartas, kuomet socialines atsakomyb6s sritis Bendroveje iSkeliama i strategini lygmeni ir

pozicionuojama kaip tokia pat svarbi, kaip ir vertes k[rimas bei veiklos efektyvumo didinimas.

2O2O m. vasario L2 d. posddyje valdyba priemti sprendimq iki 2O2O m. birZelio menesio

parengti Bendroves darnaus vystymosi politikq. Darnaus vystymosi politikoje bus apraiyta, kaip

Bendrove, igyvendindama savo misijq, vizijq, strateginius tikslus ir vertybes, realizuoja savo

socialinq atsakomybq per kryptingq veiklq aplinkosaugos, personalo, korupcijos prevencijos srityse.

Strateginiam tikslui ,,MaZinti veiklos neigiamq poveiki aplinkai" igyvendinti suformuluotas

uZdavinys ,,MaZinti energijos suvartojimq", kuriam priskirtos dvi priemones: 1) modernizuoti

Bendroves energetines sistemas, !diegiant modernias energijq tausojandias priemones, 2l

efektyviau iSnaudoti labiausiai elektros energijq naudojandiq gamybinq irangq. Numatyta, kad

rezultatq Sioje srityje bus pasiekta jau 2O2O metais: 1) Zaliosios energijos dalis bendrame energijos

suvartojime sudarys bent L% visos sunaudojamos energijos (iki 5iol Bendrov6 Zaliosios energijos

nenaudojo), 2l Visas energijos suvartojimas, tenkantis vienam pagamintam Sovinio vienetui,

neviriys strateginiame plane numatyto dydZio.

Strateginiam tikslui ,,UZtikrinti sqZiningq ir rinkos sqlygas atitinkanti darbuotojq darbo

uZmokest! ir aplinkq" igyvendinti suformuluoti trys uZdaviniai: 1) didinti darbuotojq pasitenkinimq,

2l kelti darbuotojq kvalifikacijq ir 3) uZtikrinti saugiq darbo aplinkq. UZdaviniams igyvendinti

numatytos priemon6s: 1) 2O2O m. idiegti darbuotojq atlygio sistemq, susietq su darbuotojo

asmeniniais ir Bendrovds veiklos rezultatais, 2) kasmet vertinti darbo klimatq ir teikti vadovybei

vertinimo ataskaitas bei rekomendacijas ddl klimato gerinimo, 3) kasmet sudaryti metini

kvalifikacijos kelimo planq ir atlikti jo vykdymo stebesena, 4) kasmet, bendradarbiaujant su darbo

saugos konsultacine bendrove, rengti profesines rizikos maZinimo ir 5alinimo priemoniq planq ir

vykdyti jo lgyvendinimo kontrolq, 5) kasmet inicijuoti mokymus ir instruktavimq sauSos ir sveikatos

klausimais.

2OL9 metais (nuo metq vidurio)Bendrov6 jau taiko valdybos patvirtintq darbo apmok6jimo

sistemq, kurioje skirtas didelis d6mesys skaidriam ir sqZiningam darbuotojq darbo apmok6jimui

uitikrinti. Bendrove grieZtai laikosi principo, kad visais atvejais ir visi darbuotojai,

nediskriminuojant Iyties, amZiaus, tautybes, socialines padeties, religijos, paZiUrq ir jokiais kitais

pagrindais, turi vienodas galimybes ir vienodas teises isidarbinti, kelti kvalifikacijq, bUti paaukltinti

pareigose, gauti sqZiningq atlygj, iskaitant teisingq apmokejima uZ nukrypima nuo normaliq darbo
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salygq (pvz., uZ darbq nakti, poilsio, Svendiq dienomis, ui

papildomq darbq jungiant ar gretinant darbo funkcijas ir kt.).

vir5valandini darbq, pavadavira, ui

Bendrovd visiems darbuotojams si[lo nemokamai (Bendroves le5omis) pasiskiepyti nuo gripo

ir erkinio encefalito. 2018 metais galimybe pasiskiepyti nuo gripo pasinaudojo 30 darbuotoiq,2OL9

metais - 38 darbuotojai, 2O2O metais skiepai nuo gripo dar nebuvo daromi. Nuo erkinio encefalito

2018 metais pasiskiepijo 4 darbuotojai, 2OLg metais - tiek Pat, 2020 metais - 46 Bendroves

darbuotojai gavo pilnq skiepq nuo erkinio encefalito kursq.

zOLg m. rugpjudio men. valdyba patvirtino Bendroves nulines tolerancijos korupcijai politikq,

kuria nustatyti pagrindiniai antikorupciniq priemoniq igyvendinimo Bendrovdje principai.

Nustatyta, kad bendrove netoleruoja bet kokios formos kylininkavimo, nepotizmo,

piktnaudZiavimo tarnybine paddtimi, prekybos ltaka, susilaiko nuo bet kokios formos itakos

politikams ar politin6ms partijoms, grieZtai apibreZia leidZiamas ir neleidiiamas priimti ar teikti

dovanas ir jq priemimo ir lteikimo tvarkq, nustato interesq konfliktq valdymo principus, praneSdjq

apie pastebdtus paZeidimus apsauga ir kt. Bendrovtije realizuoti prane5imq apie pastebetus

paZeidimus teikimo kanalai (bet kuris asmuo gali pateikti prane5imus apie politikos paZeidimus

arba itariamus paZeidimus el. paStu pranesimai@sgg-ammo.lt) ir tokiq praneSimq nagrindjimo

tvarka.
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L4. !nformacija apie Skaidrumo gairiq nuostatq laikymqsi

Bendrovd savo interneto svetaineje vieSai ir tinkamai skelbia visq Lietuvos Respublikos

Vyriausybds 2010 m. liepos 14 d. nutarimu Nr. 1052 (2019 m. kovo 27 d. nutarimo Nr. 284

redakcija) patvirtinto Valstybds valdomq !moniq veiklos skaidrumo uitikrinimo gairiq apra5o (toliau

- Skaidrumo gair€s) ll skyriuje nurodytq informacijq, lskaitant Bendrov6s pavadinimq, kodq,

buveinq, valstybei atstovaujantiq institucijq, Bendrov6s veiklos tikslus, vizijE ir misijE, strukt[rE,

vadovq, valdybq, valstybei priklausaniiq akcijq nominaliq verte ir dali Bendrovds kapitale, socialinq

atsakomybQ ir kt. stebetojq taryba, komitetai Bendroveje n6ra sudaryti. Specialiqjq ipareigojimq

Bendrov6 nevykdo.

Bendrov6 taip pat vieiai, laiku ir tinkamai skelbia Skaidrumo gairiq ll skyriuje nurodytus

dokumentus, lskaitant istatus, raita ddl valstyb6s tikslq ir l0kesdiq, veiklos strategijos santraukq,

darbo apmokdjimo sistemA, metinius ir tarpinius praneiimus, metinius ir tarpinius finansiniq

ataskaitq rinkinius ir metiniq finansiniU ataskaitq auditoriaus iSvadas. Bendrov6 nera patronuojanti

lmon6, taip pat n6ra kitq juridiniq asmenq dalyvd. Dokumentai skelbiami PDF formatu ir

sudaromos galimyb6s juos atsispausdinti.

Bendrovd finansines ataskaitas sudaro vadovaudamasi verslo apskaitos standartais (VAS), LR

buhalterinq apskaitq reglamentuojaniiais teises aktais ir Bendrov6je patvirtinta apskaitos politika.

Naudojamos finansiniq ataskaitU formos atitinka norminiq aktq reikalavimus. lnformacija

ataskaitose grupuojama tinkamai. Pagal Lietuvos Respublikos lmoniq finansin6s atskaitomyb6s

istatyme Bendrov6 priskiriama vidutiniq imoniU kategorijai.

Bendrovd netaiko tarptautiniq apskaitos standartq (TAS), kuriq nuostatos daugiausiai

taikytinos dideldms !mon6ms, kuriq vertybiniais popieriais prekiaujama reguliuojamoje rinkoje,

taip pat !mon6ms, kurios skolinasi tarptautinese finansq rinkose ii pan. TAS turi teikti reiklmingq

naudq arba turi bUti b[tinas siekiant tos naudos gauti, tadiau Bendrovei TAS taikymas reik5mingos

naudos neteiktq. Vienas i5 pagrindiniq TAS privalumq -,imoniq finansiniq ir veiklos rodikliq

palyginamumas tarptautiniu mastu, taEiau Bendrovd 5ios naudos negautu del dviejq prieiasdiq: 1)

ddl ginkluotes gamybos sektoriaus specifikos pagrindiniai jmoniq veiklos rodikliai laikomi slapta

informacija ir vieSai neskelbiami, tod6l n6ra galimyb6s juos palyginti; 2) didziqiq dall visos

pasaulin6se rinkose parduodamos karinds ir civilin6s amunicijos gamina didelds gamyklos, kuriq

apyvartos skaidiuojamos milijardais eurq, todel Bendrov6s rodikliq palyginamumas su 5imtais ar

t1kstaniiais kartq didesnq apyvartE turindiais uZsienio gamintojais nebItq informatyvus. Be to,

per6jimas prie TAS sqlygotq papildomas su apskaitos tvarkymu ir finansiniq ataskaitq sudarymu

susijusias sqnaudas, susijusias su apskaitos politikos, apskaitos programinds irangos pakeitimais,

papildomu turto vertinimo, konsultacijq ir mokymo paslaugq poreikiu, papildomu buhalterijos

personalo poreikiu d6l padid6jusio apskaitos darbo kriivio ir pan. Kadangi TAS nauda nedengtq

papildomq su TAS susijusi sqnaudq - TAS Bendrov6je n6ra taikomi.

Metiniq finansiniq ataskaitq auditas atliekamas pagal tarptautinius audito standartus.

Vadovaudamasi Skaidrumo gairiq lll skyriaus nuostatomis, Bendrov6 metiniame praneiime,

be Lietuvos Respublikos lmoniq finansinEs atskaitomybds istatyme nustatytq turinio reikalavimq,
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papildomai pateikia informacijq apie Bendrovds verslo modeli, strateginiq tikslq igyvendinimo

rezultatus, finansinius rodiklius, investicijas, rizikos valdymq, dividendq politikq, darbo apmok6jimo

sistemq, darbo uZmokest!, socialinq atsakomybq, Skaidrumo gairiq l! ir Ill skyriq nuostatq laikymqsi.

Specialiqjq lpareigojimq Bendrov6 nevykdo, todel informacija apie tai nera pateikta. Bendrove

metiniame praneiime nepateikia informacijos apie veiklos rodiklius, kuri laikoma konfidencialia

(pvz., informacijos apie pagamintq ir parduotq produkcijos kieki, produktq pagaminimo savikainq ir

pan.).
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15. Veiklos planai

Tqsdama 2OL9 m. vykdytus darbus, Bendrove planuoja toliau vystyti bendradarbiavimq su

potencialiais klientais, partneriais, uZtikrinant savalaiki kokybiSkos gaminamos produkcijos tiekimq,

didinant gaminamos produkcijos asortimentq, investuojant i papildomus gamybos pajegumus bei

i5laikant klientams patrauklq kainos ir kokybes santyki, vykdant socialiai atsakingos imones

lsipareigojimus visuomenei ir didinant ddmesi aplinkos apsaugai.

Vykdant ir pletojant [kinq-komercinq veiklq, bus vykdomi Soviniq ir jq komponentq

pardavimai ir siekiama pasiraSyti ilgalaikes tiekimo sutartis, kas leis maksimaliai iSnaudoti turimus

gamybinius paj6gumus.

Didelis demesys skiriamas galimq rizikos veiksniq, galindiq turdti itakos planq igyvendinimui,

identifikavimui bei numatomos jq valdymo priemones. Pagrindin6s rizikos veiksniq r05ys apraiytos

skyriuje Rizikos valdvmas.

Direktorius
,il,t/,

Aleksandras Nikonovas
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